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Άρθρο 10 

Σκοποί 

1. Τα Πρότυπα Σχολεία (Π.Σ.) και τα Πειραματικά Σχολεία (ΠΕΙ.Σ.) ιδρύονται 

και λειτουργούν με σκοπό να συμβάλουν στον βέλτιστο εκπαιδευτικό 

σχεδιασμό και την πιλοτική εφαρμογή της εκπαιδευτικής πολιτικής, ώστε να 

καλλιεργηθούν και διαχυθούν οι βέλτιστες εκπαιδευτικές μέθοδοι, πρακτικές 

και εργαλεία σε ολόκληρο το εκπαιδευτικό σύστημα. 

2. Τα Π.Σ. της επικράτειας συγκροτούν το δίκτυο των Π.Σ.. Τα ΠΕΙ.Σ. της 

επικράτειας συγκροτούν το δίκτυο των ΠΕΙ.Σ. 

3. Κατά τα λοιπά, τα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. εξυπηρετούν από κοινού με τα υπόλοιπα 

σχολεία τους σκοπούς της εκπαίδευσης και υπάγονται διοικητικά στην 

οικεία Διεύθυνση Εκπαίδευσης. 

  

Άρθρο 11 

Πρότυπα Σχολεία 

1. Τα Π.Σ. είναι σχολικές μονάδες της δευτεροβάθμιας δημόσιας 

εκπαίδευσης, οι οποίες στοχεύουν στην καλλιέργεια και τη διάχυση της 

ιδέας και των πρακτικών της αριστείας στο εκπαιδευτικό σύστημα. 

2. Σκοποί των Π.Σ. είναι ιδίως: 

α) η ανάπτυξη δράσεων καινοτομίας προσανατολισμένων στην 

αυτοβελτίωση των μαθητών και την εκπαιδευτική αριστεία, 



β) η ανάδειξη και ενθάρρυνση μαθητών με ταλέντα και ιδιαίτερες 

μαθησιακές δυνατότητες, 

γ) η πιλοτική εφαρμογή προγραμμάτων σπουδών, μεθόδων διδασκαλίας, 

νέου εκπαιδευτικού υλικού, έντυπου και ψηφιακού, νέων διδακτικών 

εργαλείων, σχολικών εγχειριδίων και καινοτόμων διδακτικών πρακτικών, 

προσανατολισμένων στην ιδέα και την πρακτική της εκπαιδευτικής 

αριστείας, 

δ) η συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα και η προαγωγή της έρευνας 

στη διδασκαλία των επιμέρους γνωστικών αντικειμένων, καθώς και στον 

ψυχοπαιδαγωγικό τομέα, σε συνεργασία με τμήματα και σχολές Ανώτατων 

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.) και το Ι.Ε.Π., 

ε) η δημιουργία ομίλων αριστείας, δημιουργικότητας και καινοτομίας, στους 

οποίους μπορούν να συμμετέχουν μαθητές και από άλλα σχολεία της 

δημόσιας εκπαίδευσης, 

στ) η πρακτική άσκηση προπτυχιακών και μεταπτυχιακών φοιτητών και η 

εξοικείωσή τους με ένα περιβάλλον υψηλών διδακτικών απαιτήσεων, σε 

συνεργασία με τμήματα και σχολές Α.Ε.Ι. των επιστημών της εκπαίδευσης, 

ζ) η δημιουργία ενός γόνιμου περιβάλλοντος για έρευνα και η συνεργασία 

με υποψήφιους διδάκτορες στο πλαίσιο εκπόνησης διδακτορικών 

διατριβών σε αντικείμενα σχετικά με τις επιστήμες της εκπαίδευσης, 

η) η ανάπτυξη επιμορφωτικών δράσεων των εκπαιδευτικών των Π.Σ. σε 

συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς των σχολικών μονάδων που ανήκουν 

στην ομάδα όμορων σχολείων της παρ. 1 του άρθρου 48 του 

ν. 4547/2018 (Α 1́02), σε συνεργασία με τα Α.Ε.Ι. και το Ι.Ε.Π., με στόχο τη 

διάχυση πρακτικών εκπαιδευτικής αριστείας, 

θ) η διοργάνωση σεμιναρίων και ημερίδων και η ανάπτυξη συνεργασιών 

μεταξύ των σχολικών μονάδων της ομάδας όμορων σχολείων της παρ. 1 

του άρθρου 48 του 

ν. 4547/2018, 

ι) η συνεργασία με Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, ερευνητικούς 

φορείς και κοινωφελή ιδρύματα και 

ια) η πιλοτική εφαρμογή προγραμμάτων αξιολόγησης της ποιότητας του 

εκπαιδευτικού έργου και της υλικοτεχνικής υποδομής των σχολικών 

μονάδων. 



  

Άρθρο 12 

Πειραματικά Σχολεία 

1. Τα ΠΕΙ.Σ. είναι σχολικές μονάδες, οι οποίες στοχεύουν στην υποστήριξη 

του πειραματισμού και της πιλοτικής εφαρμογής εκπαιδευτικών 

καινοτομιών στο εκπαιδευτικό σύστημα, σε τυχαίο δείγμα του μαθητικού 

πληθυσμού. ΠΕΙ.Σ. μπορεί να είναι σχολεία της πρωτοβάθμιας και της 

δευτεροβάθμιας δημόσιας εκπαίδευσης. 

2. Σκοποί των ΠΕΙ.Σ. είναι ιδίως: 

α) η ανάπτυξη ερευνητικών, δημιουργικών δράσεων, η πιλοτική εφαρμογή 

και ο πειραματισμός σε προγράμματα σπουδών, μεθόδους διδασκαλίας, νέο 

εκπαιδευτικό υλικό, έντυπο και ψηφιακό, νέα διδακτικά εργαλεία, σχολικά 

εγχειρίδια και καινοτόμες διδακτικές πρακτικές, 

β) η παροχή της δυνατότητας επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών των ΠΕΙ.Σ. 

και των εκπαιδευτικών των σχολικών μονάδων που ανήκουν στην ομάδα 

όμορων σχολείων της παρ. 1 του άρθρου 48 του ν. 4547/2018 σε 

συνεργασία με τα Α.Ε.Ι. και το Ι.Ε.Π., 

γ) η διάχυση πειραματικών εκπαιδευτικών πρακτικών με τη διοργάνωση 

σεμιναρίων και ημερίδων και την ανάπτυξη συνεργασιών μεταξύ των 

σχολικών μονάδων της ομάδας όμορων σχολείων της παρ. 1 του άρθρου 

48 του ν. 4547/2018, 

δ) η εξοικείωση των προπτυχιακών και μεταπτυχιακών φοιτητών με τη 

διδασκαλία των επιμέρους γνωστικών αντικειμένων, σε συνεργασία με 

τμήματα και σχολές Α.Ε.Ι. των επιστημών της εκπαίδευσης, στο πλαίσιο 

προγραμμάτων πρακτικής άσκησης, 

ε) η δημιουργία ενός γόνιμου περιβάλλοντος για έρευνα και η συνεργασία 

με υποψήφιους διδάκτορες, στο πλαίσιο εκπόνησης διδακτορικών 

διατριβών σε αντικείμενα σχετικά με τις επιστήμες της εκπαίδευσης, 

στ) η προαγωγή της έρευνας στη διδασκαλία των επιμέρους γνωστικών 

αντικειμένων, καθώς και στον ψυχοπαιδαγωγικό τομέα, σε συνεργασία με 

τμήματα και σχολές Α.Ε.Ι. και το Ι.Ε.Π., 

ζ) η δημιουργία ομίλων δημιουργικότητας και καινοτομίας, στους οποίους 

μπορούν να συμμετέχουν μαθητές και από άλλα σχολεία της δημόσιας 

εκπαίδευσης, 



η) η πιλοτική εφαρμογή προγραμμάτων αξιολόγησης της ποιότητας του 

εκπαιδευτικού έργου και της υλικοτεχνικής υποδομής των σχολικών 

μονάδων, 

θ) η συνεργασία με Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, ερευνητικούς 

φορείς και κοινωφελή ιδρύματα και 

ι) ο πειραματισμός σε τρόπους λειτουργίας και διοίκησης του σχολείου. 

3. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η οποία 

εκδίδεται μετά από εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και της Συγκλήτου του οικείου 

Α.Ε.Ι., καθορίζονται το περιεχόμενο και η διαδικασία της συνεργασίας του 

ΠΕΙ.Σ. με Σχολές ή Τμήματα του Α.Ε.Ι., σύμφωνα με την περ. θ  ́της παρ. 2. 

  

Άρθρο 13 

Ίδρυση, χαρακτηρισμός και διασύνδεση 

1. Ο χαρακτηρισμός ενός λειτουργούντος σχολείου ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. μπορεί 

να πραγματοποιηθεί με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, η οποία εκδίδεται έπειτα από εισήγηση της Διοικούσας 

Επιτροπής Πρότυπων και Πειραματικών Σχολείων (Δ.Ε.Π.Π.Σ.) και γνώμη 

του Ι.Ε.Π.. Εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και γνώμη του Ι.Ε.Π. απαιτούνται και για 

την ίδρυση νέων Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ.. Κατά τα λοιπά, ως προς την ίδρυση των 

ανωτέρω σχολείων ισχύει το άρθρο 11 του ν. 1966/1991 (Α  ́147). Έπειτα 

από δημόσια πρόσκληση που εκδίδει ο Υπουργός Παιδείας και 

Θρησκευμάτων προς τα σχολεία της Επικράτειας, με την οποία καλούνται 

να υποβάλουν αίτηση για τον χαρακτηρισμό τους ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. εντός 

ορισμένης προθεσμίας ή έπειτα από αίτηση του Προϊσταμένου της 

Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας ή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, στην οποία 

υπάγεται το σχολείο, η Δ.Ε.Π.Π.Σ. αξιολογεί τα σχολεία και εισηγείται στον 

Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων για τον χαρακτηρισμό ενός σχολείου 

ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. Κριτήρια αξιολόγησης των σχολείων συνιστούν ιδίως: 

α) τα προσόντα και η επάρκεια του εκπαιδευτικού προσωπικού τους, 

β) η συμμετοχή σε εκπαιδευτικά προγράμματα, καινοτόμες δράσεις, 

πολιτιστικές και κοινωνικές εκδηλώσεις, πανελλήνιους και διεθνείς 

διαγωνισμούς, 

γ) το μέγεθός τους και 

δ) η τοποθεσία τους. 



Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η οποία εκδίδεται 

έπειτα από εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και γνώμη του Ι.Ε.Π., καθορίζονται 

ειδικότερα η διαδικασία υποβολής των αιτήσεων από τις σχολικές μονάδες 

ή τους Προϊσταμένους των Διευθύνσεων Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, καθώς και τα κριτήρια και η διαδικασία της 

αξιολόγησης για τον χαρακτηρισμό ενός σχολείου ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. Με όμοια 

απόφαση, σχολείο που έχει χαρακτηριστεί ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. μπορεί να 

αποχαρακτηριστεί, ιδίως εάν δεν επιτυγχάνει τους σκοπούς του και δεν 

εκπληρώνει τις προϋποθέσεις χαρακτηρισμού του ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., 

λαμβανομένων υπόψη των εσωτερικών και εξωτερικών αξιολογήσεών του, 

σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 21. Με όμοια απόφαση 

καθορίζονται επίσης οι ειδικότερες προϋποθέσεις και η διαδικασία 

αποχαρακτηρισμού των Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. 

2. Ως Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. λειτουργούν τα ακόλουθα σχολεία της Πρωτοβάθμιας 

(ΠΡ) και της Δευτεροβάθμιας (ΔΕ) εκπαίδευσης: 

3. Τα σχολεία, τα οποία χαρακτηρίζονται ως Π.Σ. σύμφωνα με την παρ. 2, 

μετονομάζονται σε Π.Σ.. 

4. Τα Πρότυπα Γυμνάσια συνδέονται με Πρότυπα Λύκεια. Τα Πειραματικά 

Νηπιαγωγεία μπορούν να συνδέονται με Πειραματικά Δημοτικά Σχολεία, τα 

οποία μπορούν ομοίως να συνδέονται με Πειραματικά Γυμνάσια και τα 

τελευταία με Πειραματικά Λύκεια. Η σύνδεση πραγματοποιείται με απόφαση 

του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η οποία στην περίπτωση της 

σύνδεσης ΠΕΙ.Σ. εκδίδεται έπειτα από εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ.. Τα 

συνδεδεμένα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. διατηρούν τη διοικητική τους αυτοτέλεια. Η 

εισαγωγή απόφοιτου από Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. σε συνδεδεμένο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. 

αντίστοιχα, επόμενης βαθμίδας πραγματοποιείται σύμφωνα με τις παρ. 2 

και 6 του άρθρου 18. 

5. Ως συνδεδεμένα Π.Σ. ορίζονται τα εξής: 

α) Το 1ο Πρότυπο Γυμνάσιο Αθηνών συνδέεται με το 1ο Πρότυπο ΓΕ.Λ. 

Αθηνών-Γεννάδειο. 

β) Το Ζάννειο Πρότυπο Γυμνάσιο συνδέεται με το Ζάννειο Πρότυπο ΓΕ.Λ.. 

γ) Το 2ο Πρότυπο Γυμνάσιο Αθήνας συνδέεται με το 2ο Πρότυπο ΓΕ.Λ. 

Αθήνας. 

δ) Το Βαρβάκειο Πρότυπο Γυμνάσιο συνδέεται με το Πρότυπο ΓΕ.Λ. 

Βαρβακείου Σχολής. 



ε) Το Πρότυπο Γυμνάσιο Αγίων Αναργύρων συνδέεται με το Πρότυπο ΓΕ.Λ. 

Αγίων Αναργύρων. 

στ) Το Πρότυπο Γυμνάσιο Αναβρύτων συνδέεται με το Πρότυπο ΓΕ.Λ. 

Αναβρύτων. 

ζ) Το Πρότυπο Γυμνάσιο Ευαγγελικής Σχολής Σμύρνης συνδέεται με το 

Πρότυπο ΓΕ.Λ. Ευαγγελικής Σχολής Σμύρνης. 

η) Το Πρότυπο Γυμνάσιο Ιωνιδείου Σχολής Πειραιά συνδέεται με το 

Πρότυπο ΓΕ.Λ. Ιωνιδείου Σχολής Πειραιά. 

θ) Το 1ο Πρότυπο Γυμνάσιο Μυτιλήνης συνδέεται με το Πρότυπο ΓΕ.Λ. 

Μυτιλήνης. 

ι) Το Πρότυπο Γυμνάσιο Πατρών συνδέεται με το Πρότυπο ΓΕ.Λ. Πατρών. 

ια) Το Πρότυπο Γυμνάσιο Ζωσιμαίας Σχολής Ιωαννίνων συνδέεται με το 

Πρότυπο ΓΕ.Λ. Ζωσιμαίας Σχολής Ιωαννίνων. 

ιβ) Το 1ο Πρότυπο Γυμνάσιο Θεσσαλονίκης συνδέεται με το 2ο Πρότυπο 

ΓΕ.Λ. Θεσσαλονίκης. 

ιγ) Το 2ο Πρότυπο Γυμνάσιο Θεσσαλονίκης συνδέεται με το 1ο Πρότυπο 

ΓΕ.Λ. Θεσσαλονίκης-Μ. Ανδρόνικος και 

ιδ) Το Πρότυπο Γυμνάσιο Ηρακλείου Κρήτης συνδέεται με το Πρότυπο ΓΕ.Λ. 

Ηρακλείου Κρήτης. 

6. Ως συνδεδεμένα ΠΕΙ.Σ. ορίζονται τα εξής: 

α) Το Πειραματικό Εξαθέσιο (6/Θ) Δημοτικό Σχολείο του Πανεπιστημίου 

Αθηνών (Π.Σ.Π.Α.) συνδέεται με το Πειραματικό Γυμνάσιο του 

Πανεπιστημίου Αθηνών (Π.Σ.Π.Α.). 

β) Το Πειραματικό Γυμνάσιο του Πανεπιστημίου Αθηνών (Π.Σ.Π.Α.) 

συνδέεται με το Πειραματικό Λύκειο του Πανεπιστημίου Αθηνών (Π.Σ.Π.Α.). 

γ) Το Μονοθέσιο Ολοήμερο Πειραματικό Νηπιαγωγείο, μη ενταγμένο στο 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης (Συνεργαζόμενο Π.Σ.Π.Θ.) συνδέεται με το 

Πειραματικό Εξαθέσιο Δημοτικό Σχολείο του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 

(Π.Σ.Π.Θ.). 



δ) Το Πειραματικό Εξαθέσιο Δημοτικό Σχολείο του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλονίκης (Π.Σ.Π.Θ.) συνδέεται με το Πειραματικό Γυμνάσιο του 

Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Π.Σ.Π.Θ.). 

ε) Το Πειραματικό Γυμνάσιο του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Π.Σ.Π.Θ.) 

συνδέεται με το Πειραματικό Λύκειο του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 

(Π.Σ.Π.Θ.). 

στ) Το Διθέσιο Πειραματικό Νηπιαγωγείο του Πανεπιστημίου Πατρών (μη 

ενταγμένο σε Παιδαγωγικό Τμήμα Συνεργαζόμενο Νηπιαγωγείο) συνδέεται 

με το Οκταθέσιο Πειραματικό Δημοτικό Σχολείο του Πανεπιστημίου 

Πατρών (μη ενταγμένο σε Π.Τ.Δ.Ε.). 

ζ) Το Οκταθέσιο Πειραματικό Δημοτικό Σχολείο του Πανεπιστημίου Πατρών 

(μη ενταγμένο σε Π.Τ.Δ.Ε.) συνδέεται με το Μικτό Πειραματικό Γυμνάσιο του 

Πανεπιστημίου Πατρών. 

η) Το Διθέσιο Πειραματικό Δημοτικό Σχολείο του Πανεπιστημίου Πατρών 

(μη ενταγμένο σε Π.Τ.Δ.Ε. συνεργαζόμενο ολιγοθέσιο) συνδέεται με το Μικτό 

Πειραματικό Γυμνάσιο του Πανεπιστημίου Πατρών. 

θ) Το Μικτό Πειραματικό Γυμνάσιο του Πανεπιστημίου Πατρών συνδέεται 

με το Μικτό Πειραματικό Λύκειο του Πανεπιστημίου Πατρών. 

ι) Tο 2ο Διθέσιο Ολοήμερο Πειραματικό Νηπιαγωγείο, ενταγμένο στο Α.Π.Θ., 

συνδέεται με το 1ο Δωδεκαθέσιο Πειραματικό Δημοτικό Σχολείο 

Θεσσαλονίκης. 

ια) Το 3ο Μονοθέσιο Πειραματικό Νηπιαγωγείο, ενταγμένο στο Α.Π.Θ., 

συνδέεται με το 1ο Δωδεκαθέσιο Πειραματικό Δημοτικό Σχολείο 

Θεσσαλονίκης. 

ιβ) Το Πειραματικό Γυμνάσιο του Πανεπιστημίου Μακεδονίας συνδέεται με 

το Πειραματικό ΓΕ.Λ. του Πανεπιστημίου Μακεδονίας και 

ιγ) Το Πειραματικό Γυμνάσιο Ρεθύμνου Πανεπιστημίου Κρήτης συνδέεται με 

το Πειραματικό ΓΕ.Λ. Ρεθύμνου Πανεπιστημίου Κρήτης. 

  

Άρθρο 14 

Διοικούσα Επιτροπή Πρότυπων και Πειραματικών Σχολείων 



1. Η Διοικούσα Επιτροπή Πρότυπων και Πειραματικών Σχολείων (Δ.Ε.Π.Π.Σ.) 

είναι επταμελής, συγκροτείται με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

και αποτελείται από τα εξής μέλη: 

α) έναν (1) καθηγητή πρώτης βαθμίδας ή αναπληρωτή καθηγητή ή ομότιμο 

καθηγητή ελληνικού Α.Ε.Ι. με γνωστικό αντικείμενο συναφές με τις επιστήμες 

της εκπαίδευσης, ως Πρόεδρο, ο οποίος ορίζεται με τον αναπληρωτή του με 

απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, έπειτα από ανοικτή 

πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος που εκδίδει ο Υπουργός, 

β) ένα (1) μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του Ι.Ε.Π., ως 

Αντιπρόεδρο, το οποίο ορίζεται με τον αναπληρωτή του από το Δ.Σ. του 

Ι.Ε.Π., 

γ) ένα (1) μέλος Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) ελληνικού 

Α.Ε.Ι., με γνωστικό αντικείμενο συναφές με τις επιστήμες της εκπαίδευσης, το 

οποίο ορίζεται με τον αναπληρωτή του με απόφαση του Υπουργού 

Παιδείας και Θρησκευμάτων, έπειτα από ανοικτή πρόσκληση εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος που εκδίδει ο Υπουργός, 

δ) δύο (2) Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου, έναν (1) από την πρωτοβάθμια 

και έναν (1) από τη δευτεροβάθμια εκπαίδευση, οι οποίοι επιλέγονται με 

τους αναπληρωτές τους με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, με κριτήριο τα ακαδημαϊκά τους προσόντα, έπειτα από 

ανοικτή πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος που εκδίδει ο Υπουργός και 

ε) δύο (2) Διευθυντές ή εκπαιδευτικούς Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., από τους οποίους ο 

ένας υπηρετεί ή έχει υπηρετήσει σε Π.Σ. και ο άλλος σε ΠΕΙ.Σ., οι οποίοι 

επιλέγονται με τους αναπληρωτές τους με απόφαση του Υπουργού Παιδείας 

και Θρησκευμάτων, έπειτα από ανοικτή πρόσκληση εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος, που εκδίδει ο Υπουργός, με κριτήριο τα ακαδημαϊκά τους 

προσόντα και κατόπιν αξιολόγησης της προσφοράς τους στο σχολείο 

σύμφωνα με το άρθρο 40 του ν. 4547/2018 ή την παρ. 3 του άρθρου 20 του 

παρόντος, κατά περίπτωση. 

Με την απόφαση συγκρότησης της Δ.Ε.Π.Π.Σ. ορίζονται ο γραμματέας της 

Δ.Ε.Π.Π.Σ. και ο αναπληρωτής του, οι οποίοι είναι αποσπασμένοι 

εκπαιδευτικοί ή διοικητικοί υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ του Υπουργείου 

Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

2. Η θητεία των μελών της Δ.Ε.Π.Π.Σ. είναι τετραετής και μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η 

οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 



3. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ ασκεί ιδίως τις ακόλουθες αρμοδιότητες: 

α) μεριμνά για την εφαρμογή της εκπαιδευτικής πολιτικής περί Π.Σ. και 

ΠΕΙ.Σ., 

β) εισηγείται στον Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων για: 

βα) την ίδρυση, τον χαρακτηρισμό ή αποχαρακτηρισμό ενός σχολείου ως 

Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 13, 

ββ) τη σύνδεση ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 13 και τη 

σύσταση κοινού ΕΠ.Ε.Σ. για Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 

17, καθώς και το περιεχόμενο και τη διαδικασία της συνεργασίας ΠΕΙ.Σ. με 

Α.Ε.Ι., σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 12, 

βγ) τη διαδικασία υποβολής των αιτήσεων από τις σχολικές μονάδες και 

τους Προϊσταμένους των Διευθύνσεων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης για τον χαρακτηρισμό σχολικών μονάδων ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., τα 

κριτήρια και τη διαδικασία της αξιολόγησής τους για τον χαρακτηρισμό 

τους ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. και τις προϋποθέσεις και τη διαδικασία 

αποχαρακτηρισμού των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 

13, 

βδ) τα υποκριτήρια ανά κατηγορία κριτηρίων, την αποτίμησή τους σε 

αξιολογικές μονάδες, τα δικαιολογητικά, το περιεχόμενο και τη διαδικασία 

της συνέντευξης, καθώς και για κάθε θέμα σχετικό με τη διαδικασία 

κατάταξης και επιλογής των υποψήφιων εκπαιδευτικών για τοποθέτηση σε 

Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 19, 

βε) τα υποκριτήρια, ανά κατηγορία, των κριτηρίων αξιολόγησης των 

εκπαιδευτικών και τις αξιολογικές μονάδες που τους αποδίδονται σύμφωνα 

με την παρ. 3 του άρθρου 20, 

βστ) κάθε θέμα σχετικό με την εφαρμογή της διαδικασίας κλήρωσης για 

εισαγωγή σε ΠΕΙ.Σ., τη διαδικασία υποβολής αίτησης, τον χρόνο διενέργειας 

της κλήρωσης, τη διασφάλιση του αδιάβλητου της διαδικασίας και τη 

δυνατότητα κατ/εξαίρεση εισαγωγής για λόγους συγγένειας με ειδική 

κλήρωση, σύμφωνα με τις παρ. 5 και 6 του άρθρου 18, 

βζ) τον τύπο των εξετάσεων ή της δοκιμασίας (τεστ) δεξιοτήτων, τη 

διαδικασία υποβολής αίτησης, τον χρόνο, τα όργανα και τη διαδικασία 

διενέργειας των εξετάσεων ή της δοκιμασίας (τεστ) δεξιοτήτων για 

εισαγωγή σε Π.Σ. και τη διασφάλιση του αδιάβλητου της διαδικασίας και 

των αποτελεσμάτων σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 18, 



βη) την τροποποίηση του διδακτικού ωραρίου των εκπαιδευτικών, που 

υπηρετούν σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 23 του άρθρου 19, 

γ) προκηρύσσει τη διαδικασία κατάταξης των υποψήφιων εκπαιδευτικών 

για τοποθέτηση σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 19 

και κυρώνει τους τελικούς αξιολογικούς πίνακες κατάταξης σύμφωνα με 

την παρ. 11 του ίδιου άρθρου, 

δ) συντονίζει ανά βαθμίδα σχολείου την εφαρμογή της διαδικασίας των 

εξετάσεων ή της δοκιμασίας (τεστ) δεξιοτήτων και κλήρωσης για την 

εισαγωγή σε Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. αντίστοιχα, σύμφωνα με τις παρ. 1, 2, 5 και 6 του 

άρθρου 18, 

ε) εγκρίνει, μετά από σύμφωνη γνώμη του Ι.Ε.Π., την τροποποίηση του 

αναλυτικού και ωρολόγιου προγράμματος των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., κατόπιν 

εισήγησης των οικείων Επιστημονικών Εποπτικών Συμβουλίων (ΕΠ.Ε.Σ.), 

στ) καθορίζει τον αριθμό των μαθητών που εισάγονται στην εισαγωγική 

τάξη των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. κάθε βαθμίδας, έπειτα από εισήγηση του οικείου 

ΕΠ.Ε.Σ. ή του Διευθυντή ή Προϊσταμένου του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., σε περίπτωση που 

δεν έχει συγκροτηθεί το οικείο ΕΠ.Ε.Σ., σύμφωνα με τις παρ. 4 και 8 του 

άρθρου 18, 

ζ) εγκρίνει τις ερευνητικές δραστηριότητες των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. και τη 

συνεργασία τους με Α.Ε.Ι. ερευνητικούς φορείς και κοινωφελή ιδρύματα, 

έπειτα από εισήγηση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 

17, 

η) προωθεί και προβάλλει το έργο που επιτελείται στα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., 

θ) ορίζει το πλαίσιο των προτεραιοτήτων των ερευνητικών 

δραστηριοτήτων των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., 

ι) συνεργάζεται με Α.Ε.Ι., εκπαιδευτικούς, κοινωνικούς φορείς και ερευνητικά 

κέντρα της ημεδαπής και της αλλοδαπής και προωθεί διεθνείς συνεργασίες, 

ια) συνεργάζεται με εξειδικευμένους επιστήμονες επί ειδικότερων θεμάτων 

που αφορούν στη λειτουργία των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., 

ιβ) βραβεύει μαθητές υψηλών επιδόσεων και μαθητές που με τις εργασίες 

τους συμβάλλουν στην ανάπτυξη εκπαιδευτικών καινοτομιών, 

ιγ) εκδίδει τον ενιαίο κανονισμό λειτουργίας των ομίλων και διοργανώνει 

μαθητικούς αγώνες στα πεδία στα οποία λειτουργούν όμιλοι, όπου 

μπορούν να συμμετέχουν μαθητές από τα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. και από άλλα 



δημόσια και ιδιωτικά σχολεία της ίδιας βαθμίδας της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής, 

ιδ) μεριμνά για την προσέλκυση δωρεών, χορηγιών και κάθε είδους 

παροχών στα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., 

ιε) διενεργεί την εξωτερική αξιολόγηση των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., σε συνεργασία με 

το Ι.Ε.Π. και Α.Ε.Ι. της ημεδαπής, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 21, 

ιστ) συγκροτεί τις Περιφερειακές Επιτροπές Πρότυπων και Πειραματικών 

Σχολείων (Π.Ε.Π.Π.Σ.), σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 15 και 

ιζ) συγκροτεί τα ΕΠ.Ε.Σ. των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 1 του 

άρθρου 17. 

4. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. συνεδριάζει, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου της, η 

οποία αποστέλλεται με κάθε πρόσφορο μέσο σε όλα τα μέλη τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, εκτός αν αυτή είναι έκτακτη, 

οπότε η πρόσκληση μπορεί να αποσταλεί και μία (1) ημέρα πριν από τη 

συνεδρίαση. Οι συνεδριάσεις διενεργούνται τακτικά μία φορά το μήνα και 

εκτάκτως κατά την κρίση του Προέδρου, όταν προκύπτουν έκτακτα θέματα 

προς συζήτηση. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 13 του άρθρου 14 του Κώδικα 

Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α  ́45). Για τις συζητήσεις και τις 

αποφάσεις της συντάσσονται πρακτικά, τα οποία τηρούνται σε έντυπη και 

ηλεκτρονική μορφή. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. υποστηρίζεται διοικητικά από το Αυτοτελές 

Τμήμα Πρότυπων και Πειραματικών Σχολείων του Υπουργείου Παιδείας και 

Θρησκευμάτων. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων 

ρυθμίζονται όλα τα αναγκαία ειδικότερα ζητήματα για τη διοικητική και 

γραμματειακή υποστήριξη της Δ.Ε.Π.Π.Σ.. 

5. Ο Πρόεδρος φροντίζει για την εύρυθμη λειτουργία της Δ.Ε.Π.Π.Σ και ασκεί 

κάθε αρμοδιότητα που του ανατίθεται με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ.. Στις 

συνεδριάσεις της Δ.Ε.Π.Π.Σ μπορούν να παρίστανται, έπειτα από πρόσκληση 

του Προέδρου της, μέλη των Π.Ε.Π.Π.Σ. και των ΕΠ.Ε.Σ. ή εκπαιδευτικοί των 

Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., εκπρόσωποι των Συλλόγων Διδασκόντων, των Συλλόγων 

Γονέων των Μαθητών και των Συλλόγων Αποφοίτων των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., 

καθώς και εκπρόσωποι των εκπαιδευτικών και πολιτιστικών φορέων, όταν 

συζητούνται θέματα που τους αφορούν. Ο Πρόεδρος μπορεί να αναθέτει σε 

μέλος της Δ.Ε.Π.Π.Σ., καθώς και σε μέλη των Π.Ε.Π.Π.Σ., των ΕΠ.Ε.Σ. ή 

εκπαιδευτικούς των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. την ειδικότερη μελέτη και εισήγηση επί 

συγκεκριμένου θέματος. 



6. Κατά τα λοιπά, για τη λειτουργία της Δ.Ε.Π.Π.Σ. εφαρμόζονται οι διατάξεις 

περί συλλογικών οργάνων του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας. 

  

Άρθρο 15 

Περιφερειακή Επιτροπή Πρότυπων και Πειραματικών Σχολείων 

1. Σε κάθε Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης (Π.Δ.Ε.) συνιστάται 

Περιφερειακή Επιτροπή Πρότυπων και Πειραματικών Σχολείων (Π.Ε.Π.Π.Σ.), 

η οποία είναι πενταμελής, συγκροτείται με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. που 

αναρτάται στο διαδίκτυο, σύμφωνα με την περ. 9 της παρ. 4 του άρθρου 2 

του ν. 3861/2010 (Α 1́12) και αποτελείται από τα εξής μέλη: 

α) ένα (1) μέλος Δ.Ε.Π. ελληνικού Α.Ε.Ι. με γνωστικό αντικείμενο συναφές με 

τις επιστήμες της εκπαίδευσης, ως Πρόεδρο, ο οποίος ορίζεται με τον 

αναπληρωτή του με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., έπειτα από ανοικτή 

πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, που εκδίδει η Δ.Ε.Π.Π.Σ., 

β) τον Περιφερειακό Διευθυντή Εκπαίδευσης της οικείας Π.Δ.Ε., ο οποίος 

ορίζεται με τον αναπληρωτή του, ως Αντιπρόεδρος, 

γ) έναν Διευθυντή ή εκπαιδευτικό αυξημένων ακαδημαϊκών προσόντων, ο 

οποίος υπάγεται στην οικεία Π.Δ.Ε. και επιλέγεται με τον αναπληρωτή του 

με κριτήριο τα ακαδημαϊκά του προσόντα, έπειτα από ανοικτή πρόσκληση 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος που εκδίδει η Δ.Ε.Π.Π.Σ. και 

δ) δύο (2) Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου, έναν (1) από την πρωτοβάθμια 

και έναν (1) από τη δευτεροβάθμια εκπαίδευση, οι οποίοι υπάγονται στο 

ΠΕ.Κ.Ε.Σ. της οικείας Π.Δ.Ε. ή σε κάποιο από τα ΠΕ.Κ.Ε.Σ. της οικείας Π.Δ.Ε., 

στην περίπτωση που λειτουργούν περισσότερα και οι οποίοι επιλέγονται με 

τους αναπληρωτές τους με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ.. Η επιλογή 

πραγματοποιείται με κριτήριο τα ακαδημαϊκά τους προσόντα, έπειτα από 

ανοικτή πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος που εκδίδει η Δ.Ε.Π.Π.Σ.. Οι 

Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου μπορεί να υπάγονται και σε διαφορετικά 

ΠΕ.Κ.Ε.Σ. της ίδιας Π.Δ.Ε.. 

Με την απόφαση συγκρότησης της Π.Ε.Π.Π.Σ. ορίζονται ο γραμματέας της 

επιτροπής και ο αναπληρωτής του, οι οποίοι είναι εκπαιδευτικοί της 

δημόσιας εκπαίδευσης ή διοικητικοί υπάλληλοι της οικείας Π.Δ.Ε.. 



2. Η θητεία των μελών της Π.Ε.Π.Π.Σ. είναι τετραετής και μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία αναρτάται στο διαδίκτυο 

σύμφωνα με τη περ. 9 της παρ. 4 του άρθρου 2 του ν. 3861/2010. 

3. Οι αρμοδιότητες της Π.Ε.Π.Π.Σ. είναι: 

α) η κατάρτιση των αξιολογικών πινάκων κατάταξης των εκπαιδευτικών, 

σύμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου 19 και 

β) η επιλογή των εκπαιδευτικών που συμμετέχουν ως τακτικά και 

αναπληρωματικά μέλη στα ΕΠ.Ε.Σ. των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. της αρμοδιότητάς της, 

σύμφωνα με την περ. δ  ́της παρ. 1 του άρθρου 17. 

4. Κατά τα λοιπά, για τη λειτουργία των Π.Ε.Π.Π.Σ. εφαρμόζονται οι 

διατάξεις περί συλλογικών οργάνων του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας. 

  

Άρθρο 16 

Όργανα διοίκησης 

Τα όργανα διοίκησης των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., τα οποία έχουν την ευθύνη για την 

καθημερινή λειτουργία τους, είναι: 

α) ο Διευθυντής, 

β) ο Υποδιευθυντής και 

γ) ο Σύλλογος Διδασκόντων. 

Τα σχολεία, τα οποία κατά τη δημοσίευση του παρόντος έχουν κοινό 

Διευθυντή, εξακολουθούν να λειτουργούν με κοινό Διευθυντή. 

2. Ο Σύλλογος Διδασκόντων των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., πέραν των αρμοδιοτήτων 

των Συλλόγων Διδασκόντων των λοιπών σχολικών μονάδων, έχει και τις 

ακόλουθες ειδικές αρμοδιότητες: 

α) εισηγείται στο ΕΠ.Ε.Σ. τον ορισμό των Σχολικών Συντονιστών 

Εκπαιδευτικού Έργου της παρ. 3, ανά ειδικότητα ή ομάδα ειδικοτήτων στη 

δευτεροβάθμια εκπαίδευση ή ανά τάξη ή ομάδα μαθημάτων στην 

πρωτοβάθμια εκπαίδευση, 

β) εισηγείται στο ΕΠ.Ε.Σ. τη δημιουργία ομίλων, 



γ) έχει από κοινού με το ΕΠ.Ε.Σ. την ευθύνη για τα προγράμματα πρακτικής 

άσκησης προπτυχιακών και μεταπτυχιακών φοιτητών στο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., τις 

επιμορφωτικές δραστηριότητες των εκπαιδευτικών, τις ερευνητικές 

δραστηριότητες του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. και τη συνεργασία του με Α.Ε.Ι., 

ερευνητικούς φορείς και κοινωφελή ιδρύματα, και 

δ) συνεργάζεται με τον Διευθυντή και τον Υποδιευθυντή του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., 

υπό την καθοδήγηση του Προέδρου και του Συντονιστή Εκπαιδευτικού 

έργου του οικείου ΕΠ.Ε.Σ., στην κατάρτιση του σχεδίου προγραμματισμού 

δράσεων και στη χάραξη των εκπαιδευτικών στόχων του σχολείου, που 

αποτελούν το αντικείμενο της εσωτερικής αξιολόγησης του εκπαιδευτικού 

έργου του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 21. 

3. Οι Σχολικοί Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου είναι εκπαιδευτικοί των 

οικείων Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., οι οποίοι είναι αρμόδιοι ιδίως για: 

α) τον προγραμματισμό της διδακτέας ύλης, την οργάνωση δειγματικών 

διδασκαλιών και την εισαγωγή καινοτομιών σε ζητήματα διδασκαλίας και 

εφαρμογής των προγραμμάτων σπουδών ανά ειδικότητα ή ομάδα 

ειδικοτήτων στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση ή ανά τάξη ή ομάδα 

μαθημάτων στην πρωτοβάθμια εκπαίδευση, σε συνεργασία με το ΕΠ.Ε.Σ., 

σύμφωνα με την περ. ε  ́της παρ. 4 του άρθρου 17, 

β) την εισήγηση στον Σύλλογο Διδασκόντων της συμμετοχής των επί μέρους 

ειδικοτήτων ή τάξεων στον προγραμματισμό δράσεων του σχολείου, ο 

οποίος αποτελεί αντικείμενο της εσωτερικής αξιολόγησης του 

εκπαιδευτικού έργου του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου 21 και 

γ) την παρακολούθηση του εκπαιδευτικού έργου ανά ειδικότητα ή ομάδα 

ειδικοτήτων στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση ή ανά τάξη ή ομάδα 

μαθημάτων στην πρωτοβάθμια εκπαίδευση, καθώς και της πορείας 

εκπλήρωσης των εκπαιδευτικών στόχων, που έχουν τεθεί σύμφωνα με την 

περ. α .́ Οι Σχολικοί Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου συντάσσουν έκθεση 

σχετικά με την εκπλήρωση των εκπαιδευτικών στόχων, που έχουν τεθεί 

σύμφωνα με την περ. α ,́ στο τέλος του διδακτικού έτους, την οποία 

υποβάλλουν στο οικείο ΕΠ.Ε.Σ.. 

  

Άρθρο 17 

Επιστημονικό Εποπτικό Συμβούλιο 



1. Σε κάθε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. συνιστάται Επιστημονικό Εποπτικό Συμβούλιο 

(ΕΠ.Ε.Σ.). Το ΕΠ.Ε.Σ. του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. είναι πενταμελές, συγκροτείται με 

απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. που αναρτάται στο διαδίκτυο σύμφωνα με την περ. 

9 της παρ. 4 του άρθρου 2 του ν. 3861/2010 και αποτελείται από τα εξής 

μέλη: 

α) ένα (1) μέλος Δ.Ε.Π. ελληνικού Α.Ε.Ι. με γνωστικό αντικείμενο συναφές με 

τις επιστήμες της εκπαίδευσης, ως Πρόεδρο, ο οποίος ορίζεται με τον 

αναπληρωτή του με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., έπειτα από ανοικτή 

πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, που εκδίδει η Δ.Ε.Π.Π.Σ., 

β) τον Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου, ο οποίος έχει την παιδαγωγική 

ευθύνη του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., ο οποίος αναπληρώνεται από Συντονιστή 

Εκπαιδευτικού Έργου που υπάγεται στο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. της οικείας Π.Δ.Ε. ή σε ένα 

από τα ΠΕ.Κ.Ε.Σ. της οικείας Π.Δ.Ε., σε περίπτωση που λειτουργούν 

περισσότερα και ορίζεται με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., 

γ) τον Διευθυντή ή Προϊστάμενο του σχολείου που αναπληρώνεται από τον 

νόμιμο αναπληρωτή του και 

δ) δύο (2) εκπαιδευτικούς του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., οι οποίοι επιλέγονται με τους 

αναπληρωτές τους με απόφαση της Π.Ε.Π.Π.Σ., έπειτα από πρόσκληση 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Δ.Ε.Π.Π.Σ., με κριτήριο τα ακαδημαϊκά τους 

προσόντα και κατόπιν αξιολόγησης της προσφοράς τους στο σχολείο, 

σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 20. Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων 

υποβάλλονται στις οικείες Π.Ε.Π.Π.Σ.. Στις σχολικές μονάδες, στις οποίες 

υπηρετούν έως τρεις (3) εκπαιδευτικοί, ως μέλη του ΕΠ.Ε.Σ. ορίζονται, με 

απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., οι εκπαιδευτικοί που υπηρετούν σε αυτές, χωρίς να 

προηγηθεί η έκδοση πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος. 

Με την απόφαση συγκρότησης του ΕΠ.Ε.Σ. ορίζονται ο γραμματέας του 

συμβουλίου και ο αναπληρωτής του, οι οποίοι επιλέγονται μεταξύ των 

μελών του. 

2. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η οποία 

εκδίδεται έπειτα από εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και γνώμη του Ι.Ε.Π., μπορεί να 

συνιστάται κοινό ΕΠ.Ε.Σ. για Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., είτε συνδέονται σύμφωνα με την 

παρ. 4 του άρθρου 13 είτε όχι. Για τη συγκρότηση του κοινού ΕΠ.Ε.Σ., τα 

μέλη των περ. β  ́έως δ  ́της παρ. 1 προέρχονται σωρευτικά από κάθε ένα 

από τα συνδεδεμένα σχολεία. Στις περιπτώσεις αυτές εφαρμόζεται ομοίως 

το τέταρτο εδάφιο της παρ. 1. Τα σχολεία που έχουν κοινό ΕΠ.Ε.Σ., σύμφωνα 

με την υπ  ́αριθμ. 204217/Δ6/24-12-2019, ΑΔΑ: ΩΦΖ846ΜΤΛΗ-25Ν, 

υπουργική απόφαση, εξακολουθούν να έχουν κοινό ΕΠ.Ε.Σ., το οποίο 

συγκροτείται σύμφωνα την παρούσα. 



3. Η θητεία των μελών του ΕΠ.Ε.Σ. είναι τετραετής και μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. που αναρτάται στο διαδίκτυο, 

σύμφωνα με την περ. 9 της παρ. 4 του άρθρου 2 του ν. 3861/2010. 

4. Το ΕΠ.Ε.Σ. έχει την ευθύνη για την παιδαγωγική και επιστημονική 

κατεύθυνση του σχολείου, στο πλαίσιο της οποίας σχεδιάζει και 

προγραμματίζει τις ερευνητικές και επιμορφωτικές δραστηριότητές του. 

Ειδικότερα, το ΕΠ.Ε.Σ. ασκεί ιδίως τις ακόλουθες αρμοδιότητες: 

α) αποφασίζει για τη δημιουργία ομίλων, ύστερα από εισήγηση του 

συλλόγου διδασκόντων, 

β) εισηγείται στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. την αναμόρφωση του αναλυτικού και ωρολόγιου 

προγράμματος του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., προκειμένου να υλοποιηθούν καινοτομίες, 

να λειτουργήσουν οι όμιλοι, τα ερευνητικά προγράμματα, η συνεργασία με 

άλλα σχολεία της ημεδαπής ή της αλλοδαπής και να αναληφθούν άλλες 

πρωτοβουλίες κατά τον προγραμματισμό των δραστηριοτήτων του 

σχολείου, ανάλογα με τις ιδιαίτερες ανάγκες, τις ερευνητικές 

προτεραιότητες και τις συνθήκες λειτουργίας του, 

γ) εισηγείται στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. τις ερευνητικές δραστηριότητες του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. 

και τη συνεργασία του με Α.Ε.Ι., ερευνητικούς φορείς και κοινωφελή 

ιδρύματα, 

δ) σχεδιάζει, προγραμματίζει και έχει την ευθύνη από κοινού με τον Σύλλογο 

Διδασκόντων για τα προγράμματα πρακτικής άσκησης προπτυχιακών και 

μεταπτυχιακών φοιτητών στα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., τις επιμορφωτικές 

δραστηριότητες των εκπαιδευτικών, τις ερευνητικές δραστηριότητες και τη 

συνεργασία του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. με Α.Ε.Ι., ερευνητικούς φορείς και κοινωφελή 

ιδρύματα, 

ε) ορίζει τους Σχολικούς Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου, έπειτα από 

εισήγηση του Συλλόγου Διδασκόντων και συνεργάζεται μαζί τους στον 

προγραμματισμό της διδακτέας ύλης, την οργάνωση δειγματικών 

διδασκαλιών και την εισαγωγή καινοτομιών σε ζητήματα διδασκαλίας και 

εφαρμογής των προγραμμάτων σπουδών, 

στ) υποβάλλει την έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ. στη 

Δ.Ε.Π.Π.Σ. και το Ι.Ε.Π., 

ζ) αξιολογεί τους εκπαιδευτικούς του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 

3 του άρθρου 20, 



η) υποβάλλει μέχρι το τέλος του διδακτικού έτους αίτημα στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. για 

προκήρυξη των κενών θέσεων εκπαιδευτικών του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ. κατά 

κλάδο και ειδικότητα, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 19, 

θ) καταρτίζει αξιολογικούς πίνακες κατάταξης κατά κλάδο και ειδικότητα 

των υποψήφιων προς απόσπαση στο οικείο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. εκπαιδευτικών, 

σύμφωνα με την παρ. 19 του άρθρου 19, 

ι) εισηγείται στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. τον αριθμό των μαθητών που θα εισαχθούν στην 

εισαγωγική τάξη του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με τις παρ. 4 και 8 του 

άρθρου 18 και 

ια) αποφασίζει για την αξιοποίηση και διάθεση των οικονομικών πόρων του 

σχολείου, κατόπιν εισήγησης του συμβουλίου στήριξης του σχολείου, 

σύμφωνα με την περ. γ  ́της παρ. 3 του άρθρου 22. 

Το ΕΠ.Ε.Σ. συνεδριάζει νομίμως για την άσκηση της αρμοδιότητας της περ. ε  ́

με τη συμμετοχή μόνο των μελών των περ. α  ́έως γ  ́της παρ. 1. Σε 

περίπτωση σύστασης κοινού ΕΠ.Ε.Σ. για Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. ως μέλη των περ. β  ́και 

γ  ́της παρ. 1. νοούνται τα μέλη του ΕΠ.Ε.Σ, τα οποία προέρχονται από τη 

σχολική μονάδα, την οποία αφορά η επιλογή των Σχολικών Συντονιστών 

Εκπαιδευτικού Έργου. 

5. Οι όμιλοι αφορούν σε επιμέρους γνωστικούς τομείς, θεματικές ή 

δημιουργικές δραστηριότητες και λειτουργούν εκτός του ωρολόγιου 

προγράμματος. Σε συνεννόηση με το ΕΠ.Ε.Σ. μπορούν να καλούνται στους 

ομίλους πρόσωπα που συνδέονται με το γνωστικό αντικείμενο ή πεδίο του 

ομίλου. Η απόφαση του ΕΠ.Ε.Σ. για τη δημιουργία ομίλων δημοσιεύεται στην 

ιστοσελίδα του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ.. Στους ομίλους των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. μπορούν 

να συμμετέχουν και μαθητές από άλλα δημόσια σχολεία. Η εγγραφή των 

μαθητών των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. στους ομίλους γίνεται με αίτηση των γονέων 

τους ή του γονέα που έχει την επιμέλεια προς το ΕΠ.Ε.Σ. του σχολείου. Η 

εγγραφή των μαθητών που φοιτούν σε άλλα δημόσια σχολεία γίνεται με 

απόφαση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ., έπειτα από αίτηση των γονέων τους ή του 

γονέα που έχει την επιμέλεια. Η συμμετοχή των εκπαιδευτικών των Π.Σ. και 

ΠΕΙ.Σ. στους ομίλους προσμετράται για την κάλυψη του διδακτικού τους 

ωραρίου. 

6. Για τη λειτουργία των ΕΠ.Ε.Σ. εφαρμόζονται οι διατάξεις περί συλλογικών 

οργάνων του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας. 

  

 



Άρθρο 18 

Επιλογή μαθητών 

1. Η εισαγωγή των μαθητών στην Α  ́τάξη του Πρότυπου Γυμνασίου γίνεται 

έπειτα από εξετάσεις ή δοκιμασία (τεστ) δεξιοτήτων. Με απόφαση του 

Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η οποία εκδίδεται μετά από 

εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και γνώμη του Ι.Ε.Π. καθορίζεται κάθε ειδικότερο 

ζήτημα σχετικά με τον τύπο των εξετάσεων ή της δοκιμασίας (τεστ) 

δεξιοτήτων, τη διαδικασία υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής στις 

εξετάσεις, τη διαδικασία, τον χρόνο και τα αρμόδια όργανα για τη 

διενέργεια των εξετάσεων και τη διασφάλιση του αδιάβλητου της 

διαδικασίας και των αποτελεσμάτων. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. συντονίζει την εφαρμογή 

των σχετικών διαδικασιών και διασφαλίζει τον αδιάβλητο χαρακτήρα τους. 

Με όμοια διαδικασία καλύπτονται οι κενές θέσεις που προκύπτουν στις 

επόμενες τάξεις. Την ευθύνη για την ανωτέρω συμπληρωματική διαδικασία 

εξετάσεων ή δοκιμασίας (τεστ) δεξιοτήτων έχουν τα όργανα διοίκησης του 

σχολείου και το οικείο ΕΠ.Ε.Σ., ενώ κάθε ειδικότερο ζήτημα που αφορά στη 

διεξαγωγή της συμπληρωματικής διαδικασίας εξετάσεων ή δοκιμασίας 

(τεστ) δεξιοτήτων καθορίζεται με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία 

αναρτάται στην ιστοσελίδα της και δημοσιεύεται στο ΦΕΚ. Οι διατάξεις της 

παρούσας εφαρμόζονται στα σχολεία που χαρακτηρίζονται ως Π.Σ., για την 

εισαγωγή στην Α  ́τάξη του Γυμνασίου από τον χαρακτηρισμό του σχολείου 

ως Π.Σ. και εφεξής. 

2. Η εισαγωγή των μαθητών, οι οποίοι είναι απόφοιτοι Πρότυπου 

Γυμνασίου σε συνδεδεμένο Πρότυπο Λύκειο, σύμφωνα με την παρ. 4 του 

άρθρου 13, υπόκειται μόνο στις ενδοσχολικές απολυτήριες εξετάσεις. 

Εξετάσεις ή δοκιμασία (τεστ) δεξιοτήτων διενεργούνται για τη συμπλήρωση 

των κενών θέσεων που προκύπτουν στην εισαγωγική τάξη του Πρότυπου 

Λυκείου. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. συντονίζει την εφαρμογή των σχετικών διαδικασιών 

και διασφαλίζει τον αδιάβλητο χαρακτήρα τους. Σε περίπτωση που 

υπάρχουν κενές θέσεις μετά από την ολοκλήρωση της διαδικασίας, μπορεί 

να διενεργείται συμπληρωματική διαδικασία εξετάσεων ή δοκιμασίας (τεστ) 

δεξιοτήτων, την ευθύνη των οποίων έχουν τα όργανα διοίκησης του 

σχολείου και το οικείο ΕΠ.Ε.Σ.. Με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία 

αναρτάται στην ιστοσελίδα της και δημοσιεύεται στο ΦΕΚ, καθορίζεται κάθε 

ειδικότερο ζήτημα που αφορά στη διεξαγωγή της συμπληρωματικής 

διαδικασίας εξετάσεων ή δοκιμασίας (τεστ) δεξιοτήτων. 

Κατά τα λοιπά, στις περιπτώσεις της παρούσας εφαρμόζονται τα εδάφια 

δεύτερο έως έκτο της παρ. 1. 



3. Κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να καταθέσει αίτηση και να συμμετάσχει 

στις εξετάσεις για εισαγωγή σε ένα Π.Σ.. Η συμμετοχή στις εισαγωγικές 

εξετάσεις επιτρέπεται ανεξάρτητα από τον τόπο διαμονής του μαθητή. Η 

κατάθεση της αίτησης της παρούσας δεν αποκλείει την συμμετοχή του 

αιτούντος στην κλήρωση για την εισαγωγή σε ένα ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την 

παρ. 7. 

4. Ο αριθμός των μαθητών σε κάθε τμήμα της Α  ́Γυμνασίου ή της Α  ́

Λυκείου Π.Σ. για κάθε σχολικό έτος καθορίζεται, με βάση τις συνθήκες 

λειτουργίας του σχολείου, με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία εκδίδεται 

έπειτα από εισήγηση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. και δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα 

της. Σε περίπτωση ίδρυσης ή χαρακτηρισμού ενός σχολείου ως Π.Σ. η 

εισήγηση του προηγούμενου εδαφίου χορηγείται από τον Διευθυντή του 

Π.Σ. για το πρώτο έτος λειτουργίας του σχολείου ως Π.Σ., αν δεν έχει 

συγκροτηθεί το ΕΠ.Ε.Σ. κατά τον χρόνο υποβολής της εισήγησης. 

5. Η εισαγωγή των μαθητών στα ΠΕΙ.Σ. γίνεται με κλήρωση, ώστε να 

επιτυγχάνεται ένα κατά το δυνατόν τυχαίο δείγμα μαθητών. Με απόφαση 

του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η οποία εκδίδεται μετά από 

εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και γνώμη του Ι.Ε.Π., καθορίζεται κάθε ειδικότερο 

ζήτημα σχετικά με τη διαδικασία υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής, την 

εφαρμογή της διαδικασίας της κλήρωσης, τον χρόνο διενέργειάς της, τη 

διασφάλιση του αδιάβλητου της διαδικασίας και τη δυνατότητα κατ’ 

εξαίρεση εισαγωγής για λόγους συγγένειας με ειδική κλήρωση. Η κλήρωση 

των μαθητών αφορά στην εισαγωγική σχολική τάξη ανά βαθμίδα σχολείου. 

Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. συντονίζει την εφαρμογή των σχετικών διαδικασιών ανά 

βαθμίδα σχολείου και διασφαλίζει τον αδιάβλητο χαρακτήρα τους. 

Διαδικασίες κλήρωσης διενεργούνται, με ευθύνη των οργάνων διοίκησης 

του σχολείου και του οικείου ΕΠ.Ε.Σ., μετά την εισαγωγική σχολική τάξη 

μόνο για τη συμπλήρωση κενών θέσεων που προκύπτουν σε επόμενη τάξη 

της ίδιας βαθμίδας. Με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία αναρτάται στην 

ιστοσελίδα της και δημοσιεύεται στο ΦΕΚ, καθορίζεται κάθε ειδικότερο 

ζήτημα που αφορά στη διεξαγωγή της συμπληρωματικής διαδικασίας 

κλήρωσης. Η συμμετοχή στην κλήρωση δεν εξαρτάται από τον τόπο 

διαμονής των μαθητών. Οι διατάξεις της παρούσας εφαρμόζονται στα 

σχολεία που χαρακτηρίζονται ως ΠΕΙ.Σ. για την εισαγωγή στο Νηπιαγωγείο 

και στην Α  ́τάξη του Δημοτικού, Γυμνασίου ή Λυκείου από τον 

χαρακτηρισμό του σχολείου ως ΠΕΙ.Σ. και εφεξής. 

6. Η εισαγωγή των μαθητών, οι οποίοι είναι απόφοιτοι ΠΕΙ.Σ. σε 

συνδεδεμένο ΠΕΙ.Σ. επόμενης βαθμίδας, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 

13, γίνεται χωρίς να διενεργηθεί νέα κλήρωση. Διαδικασίες κλήρωσης 

διενεργούνται για τη συμπλήρωση κενών θέσεων που προκύπτουν στην 

εισαγωγική τάξη του σχολείου της επόμενης βαθμίδας. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. 



συντονίζει την εφαρμογή των σχετικών διαδικασιών και διασφαλίζει τον 

αδιάβλητο χαρακτήρα τους. Σε περίπτωση που υπάρχουν κενές θέσεις μετά 

από την ολοκλήρωση της διαδικασίας, μπορεί να διενεργείται 

συμπληρωματική διαδικασία κλήρωσης, την ευθύνη της οποίας έχουν τα 

όργανα διοίκησης του σχολείου και το οικείο ΕΠ.Ε.Σ.. Με απόφαση της 

Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία αναρτάται στην ιστοσελίδα της και δημοσιεύεται στο 

ΦΕΚ, καθορίζεται κάθε ειδικότερο ζήτημα που αφορά στη διεξαγωγή της 

συμπληρωματικής διαδικασίας κλήρωσης. Κατά τα λοιπά, στις περιπτώσεις 

της παρούσας εφαρμόζονται τα εδάφια δεύτερο έως όγδοο της παρ. 5. 

7. Κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να συμμετάσχει στην κλήρωση για την 

εισαγωγή σε ένα ΠΕΙ.Σ.. Η συμμετοχή στην κλήρωση δεν αποκλείει την εκ 

μέρους του ενδιαφερομένου υποβολή αίτησης για να συμμετάσχει στις 

εξετάσεις για εισαγωγή σε ένα Π.Σ., σύμφωνα με την παρ. 3. 

8. Ο αριθμός των μαθητών σε κάθε τμήμα για το Νηπιαγωγείο, την Α  ́

Δημοτικού, την Α  ́Γυμνασίου και την Α  ́Λυκείου ΠΕΙ.Σ. για κάθε σχολικό έτος 

καθορίζεται με βάση τις συνθήκες λειτουργίας του σχολείου με απόφαση 

της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία εκδίδεται έπειτα από εισήγηση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. και 

δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα της. Σε περίπτωση ίδρυσης ή χαρακτηρισμού 

ενός σχολείου ως ΠΕΙ.Σ. η εισήγηση του προηγούμενου εδαφίου χορηγείται 

από τον Διευθυντή ή Προϊστάμενο του ΠΕΙ.Σ. για το πρώτο έτος λειτουργίας 

του ως ΠΕΙ.Σ., αν δεν έχει συγκροτηθεί το ΕΠ.Ε.Σ. κατά τον χρόνο υποβολής 

της εισήγησης. 

9. Σε περίπτωση πρόβλεψης ηλεκτρονικής διαδικασίας υποβολής αίτησης 

για εισαγωγή σε Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., τα ειδικότερα ζητήματα σχετικά με τη 

λειτουργία της ηλεκτρονικής πλατφόρμας μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής 

Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης και τη διαδικασία της ηλεκτρονικής αίτησης, 

ο τρόπος αυθεντικοποίησης των χρηστών της πλατφόρμας, καθώς και κάθε 

άλλο τεχνικό και λεπτομερειακό ζήτημα καθορίζονται με κοινή απόφαση 

των Υπουργών Παιδείας και Θρησκευμάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης. 

  

Άρθρο 19 

Διδακτικό προσωπικό 

1. Τα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. στελεχώνονται από εκπαιδευτικούς αυξημένων 

ακαδημαϊκών προσόντων όλων των κλάδων και ειδικοτήτων της δημόσιας 

εκπαίδευσης, οι οποίοι τοποθετούνται με θητεία στα σχολεία αυτά. Οι 

ανωτέρω εκπαιδευτικοί επιλέγονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος. 



2. Όταν υφίσταται ανάγκη για την πλήρωση κενών θέσεων εκπαιδευτικών 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., η 

Δ.Ε.Π.Π.Σ. προκηρύσσει διαδικασία κατάταξης των υποψήφιων 

εκπαιδευτικών ανά Π.Δ.Ε., με σειρά προτεραιότητας, κατά κλάδο και 

ειδικότητα. Η προκήρυξη και η διαδικασία κατάταξης των υποψηφίων 

πραγματοποιούνται ύστερα από αίτημα των ΕΠ.Ε.Σ., σύμφωνα με τις 

εκπαιδευτικές ανάγκες των οικείων Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. κατά κλάδο και 

ειδικότητα. Σε περίπτωση ίδρυσης ή χαρακτηρισμού ενός σχολείου ως Π.Σ. ή 

ΠΕΙ.Σ. το αίτημα του προηγούμενου εδαφίου υποβάλλεται από τον 

Διευθυντή ή Προϊστάμενο του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. για το πρώτο έτος λειτουργίας 

του σχολείου ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., αν δεν έχει συγκροτηθεί το ΕΠ.Ε.Σ. κατά τον 

χρόνο υποβολής του αιτήματος. Η προκήρυξη αναρτάται στις ιστοσελίδες 

του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και των οικείων 

Π.Δ.Ε.. Η τοποθέτηση στα Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. αφορά το επόμενο σχολικό έτος. Η 

προκήρυξη καθορίζει κάθε θέμα σχετικό με τη διεξαγωγή της διαδικασίας. 

Οι αξιολογικοί πίνακες κατάταξης των υποψήφιων εκπαιδευτικών, οι οποίοι 

καταρτίζονται σύμφωνα με τις επόμενες παραγράφους, ισχύουν από την 

κύρωσή τους, μέχρι τη λήξη του δεύτερου διδακτικού έτους, που έπεται της 

κύρωσής τους. 

3. Με την προκήρυξη της παρ. 2, καλούνται οι εκπαιδευτικοί που έχουν τα 

νόμιμα προσόντα, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος, και επιθυμούν 

να τοποθετηθούν σε θέσεις εκπαιδευτικών των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. της Π.Δ.Ε., 

στην οποία οι ίδιοι υπάγονται, να υποβάλουν ηλεκτρονική αίτηση μέσω της 

Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης, συνοδευόμενη από τα 

αναγκαία δικαιολογητικά, στην Π.Ε.Π.Π.Σ. της οικείας Π.Δ.Ε. εντός της 

προθεσμίας που προβλέπεται στην προκήρυξη. Οι εκπαιδευτικοί, οι οποίοι 

υπάγονται σε Π.Δ.Ε., στις οποίες δεν λειτουργούν Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., μπορούν να 

υποβάλουν υποψηφιότητα για την πλήρωση θέσης εκπαιδευτικού σε Π.Σ. ή 

ΠΕΙ.Σ. μίας άλλης Π.Δ.Ε.. Οι υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση με 

σειρά προτίμησης για πλήρωση θέσης εκπαιδευτικού σε μέχρι πέντε 

συνολικά σχολεία, Πρότυπα ή Πειραματικά, της Π.Δ.Ε., στην οποία οι ίδιοι 

υπάγονται ή της Π.Δ.Ε., την οποία επιλέγουν, σύμφωνα με το δεύτερο 

εδάφιο της παρούσας. 

4. Ως εκπαιδευτικοί των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. επιλέγονται εκπαιδευτικοί της 

δημόσιας εκπαίδευσης της οικείας βαθμίδας, οι οποίοι έχουν τουλάχιστον 

πενταετή διδακτική υπηρεσία σε σχολική μονάδα. Σε περίπτωση 

προκήρυξης θέσης εκπαιδευτικού κοινής ειδικότητας της μίας βαθμίδας, 

γίνονται δεκτές και αιτήσεις εκπαιδευτικών της ίδιας ειδικότητας της άλλης 

βαθμίδας, οι οποίες εξετάζονται, εάν δεν υποβληθούν υποψηφιότητες από 

εκπαιδευτικούς της βαθμίδας της προκηρυσσόμενης θέσης. 



5. Τα κριτήρια επιλογής των εκπαιδευτικών των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. διακρίνονται 

σε πέντε κατηγορίες, ως εξής: 

α) η επιστημονική-παιδαγωγική συγκρότηση και κατάρτιση, όπως 

προκύπτει ιδίως από τους τίτλους σπουδών και τις επιμορφώσεις, τη γνώση 

ξένων γλωσσών και την πιστοποιημένη επιμόρφωση στις νέες τεχνολογίες, 

β) το επιστημονικό-συγγραφικό έργο, όπως προκύπτει ιδίως από τη 

συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα Α.Ε.Ι. ή επιστημονικών φορέων με 

την ιδιότητα του ερευνητή, τις διακρίσεις, τα επιστημονικά συγγράμματα με 

Διεθνή Μοναδικό Αριθμό Βιβλίου (International Standard Book Number-

ISBN), τα δημοσιευμένα άρθρα σε έγκυρα επιστημονικά περιοδικά με κριτές 

της ημεδαπής και της αλλοδαπής, τις εισηγήσεις σε επιστημονικά συνέδρια 

που έχουν δημοσιευτεί σε τόμους πρακτικών, τον σχεδιασμό και την 

εκπόνηση εκπαιδευτικού υλικού, έπειτα από ανάθεση από το Υπουργείο 

Παιδείας και Θρησκευμάτων ή από εποπτευόμενους από αυτό φορείς, 

γ) το καινοτόμο εκπαιδευτικό έργο και η συμβολή στην ανάπτυξη του 

σχολείου, όπως προκύπτει ιδίως από την οργάνωση ή συμμετοχή σε 

προγράμματα αξιολόγησης του σχολείου, την οργάνωση ή συμμετοχή σε 

έρευνα δράσης, τη συμμετοχή σε εκπαιδευτικά προγράμματα με συνέργειες 

ή δίκτυα σχολείων εγκεκριμένα από το Υπουργείο Παιδείας και 

Θρησκευμάτων και τη συμμετοχή ή οργάνωση της λειτουργίας ομίλων ή 

εξωδιδακτικών δραστηριοτήτων, 

δ) η υπηρεσιακή κατάσταση, η διδακτική εμπειρία και το καθοδηγητικό 

έργο, όπως προκύπτει ιδίως από την εμπειρία στην εφαρμογή καινοτομιών 

και τον εκπαιδευτικό πειραματισμό, τη διδακτική εμπειρία στην οικεία 

βαθμίδα εκπαίδευσης, πέραν της απαιτούμενης ως προϋπόθεσης 

διεκδίκησης της θέσης, τη διδασκαλία στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, το 

επιμορφωτικό έργο σε προγράμματα παιδαγωγικής καθοδήγησης ή σε άλλα 

επίσημα θεσμοθετημένα προγράμματα ή έργα του Υπουργείου Παιδείας και 

Θρησκευμάτων και την προϋπηρεσία σε θέσεις ευθύνης και 

ε) η γενική συγκρότηση και προσωπικότητα του υποψηφίου, η οποία 

αξιολογείται με προφορική δομημένη συνέντευξη ενώπιον της Π.Ε.Π.Π.Σ. της 

Π.Δ.Ε., στην οποία υπάγεται ή την οποία επιλέγει ο υποψήφιος 

εκπαιδευτικός, σύμφωνα με την παρ. 3. 

6. Το σύνολο των αξιολογικών μονάδων για τις κατηγορίες των κριτηρίων 

της παρ. 5 ανέρχεται στις 100. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, η οποία εκδίδεται μετά από εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και 

γνώμη του Ι.Ε.Π. καθορίζονται τα υποκριτήρια ανά κατηγορία κριτηρίων, η 

αποτίμησή τους σε αξιολογικές μονάδες, τα δικαιολογητικά των 



υποψηφίων, τα οποία αναρτώνται σε ηλεκτρονική πλατφόρμα μέσω της 

Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης,, όπου έχουν πρόσβαση οι 

οικείες Π.Ε.Π.Π.Σ., το περιεχόμενο και η διαδικασία της συνέντευξης των 

υποψηφίων ενώπιον της Π.Ε.Π.Π.Σ. και κάθε ειδικότερο ζήτημα σχετικά με 

τη διαδικασία κατάταξης και επιλογής των υποψηφίων. Με την ίδια 

απόφαση μπορεί να αποδίδεται διαφορετικός αριθμός αξιολογικών 

μονάδων στα υποκριτήρια της εμπειρίας στην εφαρμογή καινοτομιών και 

της εμπειρίας στον εκπαιδευτικό πειραματισμό του κριτηρίου της περ. δ  ́

της παρ. 5 για τους εκπαιδευτικούς των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ.. Με κοινή απόφαση 

των Υπουργών Παιδείας και Θρησκευμάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

καθορίζονται τα ειδικότερα ζητήματα σχετικά με τη λειτουργία της 

ηλεκτρονικής πλατφόρμας και τη διαδικασία της ηλεκτρονικής αίτησης, ο 

τρόπος αυθεντικοποίησης των χρηστών της πλατφόρμας, καθώς και κάθε 

άλλο τεχνικό και λεπτομερειακό ζήτημα. 

7. Η Π.Ε.Π.Π.Σ., σε συνεδρίασή της, που πραγματοποιείται μέσα σε πέντε (5) 

ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των υποψηφιοτήτων, 

επιλέγει τους υποψηφίους που έχουν τα τυπικά προσόντα για να γίνουν 

δεκτοί στη διαδικασία επιλογής και καταρτίζει σχετικούς πίνακες κατ  ́

αλφαβητική σειρά, οι οποίοι αναρτώνται στην ιστοσελίδα της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και 

της οικείας Π.Δ.Ε.. Οι υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν ένσταση κατά των 

πινάκων μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριών (3) εργάσιμων ημερών από 

την επομένη της ανάρτησής τους. Μέσα σε τρεις (3) εργάσιμες ημέρες από 

την παραλαβή τους, η Π.Ε.Π.Π.Σ. αποφαίνεται αιτιολογημένα για τις 

ενστάσεις, αναπροσαρμόζει τους πίνακες και ενημερώνει σχετικά τους 

ενδιαφερομένους. 

8. Στη συνέχεια, η Π.Ε.Π.Π.Σ. καταρτίζει, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην 

οικεία προκήρυξη, προσωρινούς αξιολογικούς πίνακες κατάταξης των 

εκπαιδευτικών σύμφωνα με τα κριτήρια των περ. α  ́έως δ  ́της παρ. 5, οι 

οποίοι αναρτώνται στις ιστοσελίδες της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και της Π.Δ.Ε. όπου 

υπάγεται η οικεία Π.Ε.Π.Π.Σ.. 

9. Οι υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν ένσταση κατά των πινάκων της 

παρ. 8 σε αποκλειστική προθεσμία τριών (3) εργάσιμων ημερών από την 

επομένη της ανάρτησής τους στις ιστοσελίδες της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και της Π.Δ.Ε.. 

Μέσα σε πέντε (5) εργάσιμες ημέρες από την παραλαβή τους, η Π.Ε.Π.Π.Σ. 

αποφαίνεται αιτιολογημένα για τις ενστάσεις, αναπροσαρμόζει τους πίνακες 

και ενημερώνει σχετικά τους ενδιαφερομένους. 

10. Ακολούθως, η Π.Ε.Π.Π.Σ. ορίζει τις ημερομηνίες πρόσκλησης των 

υποψηφίων σε συνέντευξη. Μετά το τέλος της συνέντευξης, κάθε μέλος της 

Π.Ε.Π.Π.Σ. καταγράφει αιτιολογημένα και συνοπτικά τις μονάδες με τις 

οποίες βαθμολόγησε τον υποψήφιο κατά τη διαδικασία της συνέντευξης. 



Τελικές αξιολογικές μονάδες κάθε υποψηφίου στο κριτήριο της περ. ε  ́της 

παρ. 5 είναι ο μέσος όρος των μονάδων με τις οποίες τον έχουν 

βαθμολογήσει τα μέλη της Π.Ε.Π.Π.Σ.. Στο πρακτικό που συντάσσει η 

Π.Ε.Π.Π.Σ. αναφέρεται το περιεχόμενο της συνέντευξης, με μνεία των 

ερωτήσεων που υποβλήθηκαν από τα μέλη της Π.Ε.Π.Π.Σ. και των 

απαντήσεων που δόθηκαν από τον υποψήφιο. Περαιτέρω, στο πρακτικό 

καταγράφεται η βαθμολογία κάθε μέλους της Π.Ε.Π.Π.Σ. και η συνοπτική 

αιτιολόγησή της, καθώς και η εξατομικευμένη κρίση της Π.Ε.Π.Π.Σ. για την 

αξιολόγηση της προσωπικότητας και της γενικής συγκρότησης κάθε 

υποψηφίου. Υποψήφιοι που δεν προσέρχονται στη συνέντευξη 

αποκλείονται από την επιλογή. 

11. Μετά τη μοριοδότηση του κριτηρίου της περ. ε  ́της παρ. 5, καταρτίζεται 

από την Π.Ε.Π.Π.Σ. ο τελικός αξιολογικός πίνακας κατάταξης των 

εκπαιδευτικών. Το σύνολο των μονάδων κάθε υποψηφίου προκύπτει από 

το άθροισμα των μονάδων που συγκεντρώνει στα επιμέρους κριτήρια. 

Μετά την κατάρτισή τους, οι τελικοί αξιολογικοί πίνακες κατάταξης, που 

έχουν συνταχθεί από τις Π.Ε.Π.Π.Σ., υποβάλλονται αμελλητί από τον 

Πρόεδρό τους στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. προς κύρωση, κατόπιν άσκησης ελέγχου 

νομιμότητας. Μετά την κύρωσή τους, οι τελικοί αξιολογικοί πίνακες 

κατάταξης αναρτώνται στις ιστοσελίδες του Υπουργείου Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και των οικείων Π.Δ.Ε.. 

12. Η τοποθέτηση των εκπαιδευτικών σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. γίνεται, μετά από 

άσκηση ελέγχου νομιμότητας, με απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής 

Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, με βάση τη σειρά 

κατάταξης των εκπαιδευτικών στον οικείο αξιολογικό πίνακα κατάταξης 

και τις δηλωθείσες προτιμήσεις τους. 

13. Η θητεία των εκπαιδευτικών σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. είναι τετραετής. Οι 

εκπαιδευτικοί, που τοποθετούνται σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. διατηρούν την οργανική 

τους θέση. Στη διάρκεια του τελευταίου έτους της θητείας τους οι 

εκπαιδευτικοί υποβάλλονται σε αξιολόγηση της παιδαγωγικής, διδακτικής 

και υπηρεσιακής τους επάρκειας, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 

20. Σε περίπτωση θετικής αξιολόγησης και κατόπιν αίτησής τους, σύμφωνα 

με την παρ. 4 του άρθρου 20, η θητεία των εκπαιδευτικών ανανεώνεται με 

απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού 

Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του 

Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. Δεν τίθεται περιορισμός στον 

αριθμό των ανανεώσεων των θητειών Οι εκπαιδευτικοί, που αξιολογούνται 

αρνητικά και οι εκπαιδευτικοί που αξιολογούνται θετικά αλλά δεν 

υποβάλουν αίτηση ανανέωσης της θητείας τους στα οικεία Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. 

επιστρέφουν στην οργανική τους θέση. 



14. Η θητεία των νεοεισερχόμενων σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. εκπαιδευτικών είναι 

μονοετής. Στη διάρκεια της μονοετούς θητείας τους οι εκπαιδευτικοί 

υποβάλλονται σε αξιολόγηση της παιδαγωγικής, διδακτικής και 

υπηρεσιακής τους επάρκειας, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 20. 

Αν η αξιολόγηση είναι θετική, οι εκπαιδευτικοί τοποθετούνται, έπειτα από 

αίτησή τους, για τετραετή θητεία, σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο της παρ. 

13, στα οικεία Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. με απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής 

Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. Αν η αξιολόγηση 

είναι αρνητική ή αν οι εκπαιδευτικοί δεν υποβάλουν αίτηση τοποθέτησης 

στα οικεία Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. με τετραετή θητεία, οι εκπαιδευτικοί επιστρέφουν 

στην οργανική τους θέση. Εκπαιδευτικός, ο οποίος έχει ολοκληρώσει μία 

μονοετή θητεία με θετική αξιολόγηση σε Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., δεν εκπληρώνει εκ 

νέου μονοετή εισαγωγική θητεία, αν τοποθετηθεί μεταγενέστερα με θητεία 

σε άλλο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. 

15. Οι εκπαιδευτικοί που είναι τοποθετημένοι οριστικά σε σχολείο που 

χαρακτηρίζεται ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. παύουν να είναι οριστικά τοποθετημένοι σε 

αυτό. Οι εκπαιδευτικοί του προηγούμενου εδαφίου μπορούν να 

παραμείνουν στο σχολείο που χαρακτηρίστηκε ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. με διετή 

θητεία, προκειμένου να επιμορφωθούν και προσαρμοστούν στις νέες 

απαιτήσεις, κατόπιν αίτησής τους. Η αίτηση υποβάλλεται εντός 

αποκλειστικής προθεσμίας δέκα (10) εργάσιμων ημερών από την επομένη 

του χαρακτηρισμού του σχολείου ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. στο οικείο ΕΠ.Ε.Σ. ή στην 

οικεία Π.Ε.Π.Π.Σ., αν το ΕΠ.Ε.Σ. δεν έχει συγκροτηθεί. Σε περίπτωση που δεν 

έχει συγκροτηθεί η Π.Ε.Π.Π.Σ. στην οικεία Π.Δ.Ε., η αίτηση του προηγούμενου 

εδαφίου υποβάλλεται στον Διευθυντή ή Προϊστάμενο του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. Το 

ΕΠ.Ε.Σ. ή η Π.Ε.Π.Π.Σ. ή ο διευθυντής ή ο προϊστάμενος του σχολείου, κατά 

περίπτωση, υποβάλλει στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. πίνακα με τους εκπαιδευτικούς της 

παρούσας. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. υποβάλλει συγκεντρωτικό πίνακα των ανωτέρω 

εκπαιδευτικών όλων των σχολείων, που χαρακτηρίζονται ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. 

στη Γενική Διεύθυνση Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Η τοποθέτηση των εκπαιδευτικών για διετή θητεία στο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. γίνεται 

με απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού 

Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του 

Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. Οι εκπαιδευτικοί αξιολογούνται 

στο τελευταίο έτος της θητείας τους για την εκπαιδευτική, διδακτική και 

υπηρεσιακή τους επάρκεια, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 20. 

Αξιολογούνται, επίσης για την επιστημονική-παιδαγωγική τους συγκρότηση 

και κατάρτιση, το επιστημονικό-συγγραφικό τους έργο και την υπηρεσιακή 

κατάσταση, διδακτική εμπειρία και καθοδηγητικό έργο σύμφωνα με τις περ. 

α ,́ β  ́και δ  ́της παρ. 5. Με την απόφαση του Υπουργού Παιδείας και 



Θρησκευμάτων της παρ. 3 του άρθρου 20 καθορίζονται οι αξιολογικές 

μονάδες, που αποδίδονται στα κριτήρια του προηγούμενου εδαφίου. Κατά 

τα λοιπά, για τη διαδικασία της αξιολόγησης και ανανέωσης της θητείας 

των εκπαιδευτικών εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 1 έως 7 του 

άρθρου 20. 

16. Οι εκπαιδευτικοί, οι οποίοι χάνουν την οριστική τους τοποθέτηση, 

σύμφωνα με την παρ. 15, τοποθετούνται κατ’ απόλυτη προτεραιότητα, 

συγκρινόμενοι με τους υπεράριθμους εκπαιδευτικούς, με βάση το σύνολο 

των μονάδων μετάθεσης και τις δηλώσεις προτίμησής τους σε κενές 

οργανικές θέσεις σχολείων της ίδιας ομάδας και, όπου αυτό δεν είναι 

δυνατόν, σε κενές θέσεις σχολείων όμορης ομάδας της ίδιας περιοχής 

μετάθεσης. 

17. Στη διάρκεια της θητείας του σε Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. ο εκπαιδευτικός δύναται να 

υποβάλει αίτηση μετάθεσης ή απόσπασης. Αν ο εκπαιδευτικός μετατεθεί ή 

αποσπαστεί και αναλάβει υπηρεσία στον φορέα απόσπασης κατά τη 

διάρκεια της θητείας του, αυτή λήγει αυτοδικαίως. Στις περιπτώσεις αυτές, ο 

εκπαιδευτικός δεν έχει δικαίωμα να υποβάλει αίτηση για τοποθέτηση σε Π.Σ. 

ή ΠΕΙ.Σ. και υποψηφιότητα για την επιλογή σε θέση Διευθυντή Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. 

για τα επόμενα δύο (2) σχολικά έτη. Στη διάρκεια της θητείας του σε Π.Σ. ή 

ΠΕΙ.Σ. ο εκπαιδευτικός δεν δικαιούται να υποβάλει υποψηφιότητα για 

πλήρωση κενής θέσης εκπαιδευτικού σε άλλο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. 

18. Λειτουργικά κενά που προκύπτουν, για οποιονδήποτε λόγο, κατά την 

έναρξη ή κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους σε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., 

καλύπτονται από εκπαιδευτικούς άλλων Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. που δεν 

συμπληρώνουν το υποχρεωτικό διδακτικό τους ωράριο, σύμφωνα με την 

παρ. 22. Αν δεν είναι δυνατή η κάλυψη των κενών από τους εκπαιδευτικούς 

του πρώτου εδαφίου, τα λειτουργικά κενά καλύπτονται με αποσπάσεις 

εκπαιδευτικών που υπηρετούν σε σχολεία της οικείας Π.Δ.Ε. και διαθέτουν 

αυξημένα ακαδημαϊκά προσόντα. 

19. Για την κάλυψη των λειτουργικών κενών σύμφωνα με το δεύτερο 

εδάφιο της παρ. 18, τα ΕΠ.Ε.Σ. υποβάλλουν αίτημα στην οικεία Π.Ε.Π.Π.Σ. για 

τη δημοσίευση πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για απόσπαση στα 

σχολεία αυτά. Η πρόσκληση αναρτάται στην ιστοσελίδα της Π.Δ.Ε.. Οι 

ενδιαφερόμενοι εκπαιδευτικοί υποβάλλουν, εντός της προθεσμίας που 

ορίζεται με την πρόσκληση, ηλεκτρονική αίτηση μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής 

Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης στο ΕΠ.Ε.Σ. του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ., στο οποίο 

επιθυμούν να αποσπαστούν, η οποία συνοδεύεται από τα στοιχεία της 

ακαδημαϊκής και υπηρεσιακής τους κατάστασης. Το ΕΠ.Ε.Σ. εξετάζει τις 

αιτήσεις μέσα σε τρεις (3) εργάσιμες ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας 

υποβολής τους και συντάσσει αξιολογικό πίνακα κατάταξης των 



υποψήφιων εκπαιδευτικών με βάση τις περ. α  ́έως δ  ́της παρ. 5. Για τη 

σύνταξη του ανωτέρω πίνακα κατάταξης το ΕΠ.Ε.Σ. συνεδριάζει με τη 

συμμετοχή των μελών των περ. α  ́έως γ  ́της παρ. 1 του άρθρου 17. Σε 

περίπτωση σύστασης κοινού ΕΠ.Ε.Σ. για Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., ως μέλη των περ. β  ́και 

γ  ́της παρ. 1 του άρθρου 17 νοούνται τα μέλη που προέρχονται από τη 

σχολική μονάδα, την οποία αφορά η επιλογή. Τα υποκριτήρια ανά 

κατηγορία κριτηρίων, η αποτίμησή τους σε αξιολογικές μονάδες και τα 

δικαιολογητικά, που αποστέλλονται ηλεκτρονικά μέσω της Ενιαίας 

Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης στα ΕΠ.Ε.Σ. καθορίζονται με την 

απόφαση της παρ. 6. Ο αξιολογικός πίνακας κατάταξης υποβάλλεται 

αμελλητί από τον Πρόεδρο του ΕΠ.Ε.Σ. στην Π.Ε.Π.Π.Σ. προς κύρωση. Η 

απόσπαση πραγματοποιείται για ένα (1) διδακτικό έτος, με απόφαση του 

οικείου Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης, με βάση τη σειρά κατάταξης 

των εκπαιδευτικών στον οικείο αξιολογικό πίνακα κατάταξης. 

20. Αν κατά τη διάρκεια ισχύος του αξιολογικού πίνακα κατάταξης 

προκύψει σε Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. λειτουργικό κενό, αποσπάται σε αυτό, κατόπιν 

αίτησής του, εκπαιδευτικός που έχει καταταγεί στον ανωτέρω πίνακα, με 

βάση τη σειρά κατάταξής του σε αυτόν. Το ΕΠ.Ε.Σ. γνωστοποιεί την ύπαρξη 

των ανωτέρω λειτουργικών κενών στην οικεία Π.Ε.Π.Π.Σ., η οποία 

προσκαλεί ηλεκτρονικά τους εκπαιδευτικούς που έχουν συμπεριληφθεί στον 

αξιολογικό πίνακα κατάταξης, να εκδηλώσουν ενδιαφέρον για απόσπαση 

στο οικείο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. Η αίτηση απόσπασης υποβάλλεται ηλεκτρονικά 

μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης στην Π.Ε.Π.Π.Σ. 

εντός της προθεσμίας που ορίζεται στην πρόσκληση και η απόσπαση 

διενεργείται για ένα σχολικό έτος με απόφαση του οικείου Περιφερειακού 

Διευθυντή Εκπαίδευσης. 

21. Αν δεν είναι δυνατή η κάλυψη των λειτουργικών κενών με τις 

διαδικασίες των παρ. 18 έως 20, τα κενά αυτά καλύπτονται με διάθεση 

μόνιμων εκπαιδευτικών που δεν συμπληρώνουν το υποχρεωτικό τους 

ωράριο. Αν δεν είναι δυνατή η κάλυψη των λειτουργικών κενών με τη 

διαδικασία αυτή, τα κενά καλύπτονται από αναπληρωτές ή ωρομίσθιους 

εκπαιδευτικούς, σύμφωνα με το άρθρο 63 του ν. 4589/2019 (Α  ́13). 

22. Εκπαιδευτικός Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., ο οποίος δεν συμπληρώνει το υποχρεωτικό 

διδακτικό του ωράριο, διατίθεται σε άλλο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., με απόφαση της 

Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία εκδίδεται κατόπιν εισήγησης του οικείου ΕΠ.Ε.Σ.. Αν δεν 

είναι δυνατή η εφαρμογή του πρώτου εδαφίου, ο εκπαιδευτικός διατίθεται: 

α) σε άλλη σχολική μονάδα της ίδιας ή άλλης περιοχής μετάθεσης της 

αρμοδιότητας του ίδιου Περιφερειακού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 

Πρωτοβάθμιας ή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Π.Υ.Σ.Π.Ε. ή Π.Υ.Σ.Δ.Ε. 

αντίστοιχα), στο οποίο υπάγεται το Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., με απόφαση του οικείου 



Διευθυντή Εκπαίδευσης, έπειτα από πρόταση του αρμόδιου Π.Υ.Σ.Π.Ε. ή 

Π.Υ.Σ.Δ.Ε., ή 

β) σε άλλη σχολική μονάδα αρμοδιότητας άλλου Π.Υ.Σ.Π.Ε. ή Π.Υ.Σ.Δ.Ε. της 

ίδιας Περιφερειακής Διεύθυνσης Εκπαίδευσης, με απόφαση του οικείου 

Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης, έπειτα από πρόταση του αρμόδιου 

Ανώτερου Περιφερειακού Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

23. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, που εκδίδεται 

μετά από εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., μπορεί να τροποποιείται το διδακτικό 

ωράριο των υπηρετούντων εκπαιδευτικών στα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ.. 

  

Άρθρο 20 

Αξιολόγηση εκπαιδευτικών 

1. Το εκπαιδευτικό προσωπικό των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. αξιολογείται για το 

εκπαιδευτικό και διδακτικό του έργο, καθώς και για την εν γένει παρουσία 

και προσφορά του στο Π.Σ. ή το ΠΕΙ.Σ., στη διάρκεια της μονοετούς θητείας 

και στη διάρκεια του τελευταίου έτους της διετούς η τετραετούς θητείας 

του, κατά περίπτωση. 

2. Οι εκπαιδευτικοί αξιολογούνται από το ΕΠ.Ε.Σ. του οικείου Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., 

τον Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. και τον Διευθυντή 

του σχολείου από κοινού με τον Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου του 

οικείου ΕΠ.Ε.Σ., οι οποίοι συντάσσουν εκθέσεις αξιολόγησης. Για την 

αξιολόγηση των εκπαιδευτικών το ΕΠ.Ε.Σ. συνεδριάζει νομίμως με τη 

συμμετοχή των μελών των περ. α  ́έως γ  ́της παρ. 1 του άρθρου 17. Σε 

περίπτωση σύστασης κοινού ΕΠ.Ε.Σ. για Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. ως μέλη των περ. β  ́και 

γ  ́νοούνται τα μέλη του ΕΠ.Ε.Σ, τα οποία προέρχονται από τη σχολική 

μονάδα, στην οποία υπηρετεί ο αξιολογούμενος. 

3. Τα κριτήρια αξιολόγησης των εκπαιδευτικών είναι η παιδαγωγική, 

διδακτική, καθώς και η υπηρεσιακή τους επάρκεια. 

α) Το ΕΠ.Ε.Σ. αξιολογεί την παιδαγωγική επάρκεια των εκπαιδευτικών, όπως 

προκύπτει ιδίως από τον βαθμό συμμετοχής τους στις δράσεις εσωτερικής 

αξιολόγησης του σχολείου, την αποδοτικότητα των μαθητών στις δράσεις 

που περιλαμβάνονται στα σχέδια προγραμματισμού δράσεων και 

εκπαιδευτικών στόχων του σχολείου κατά τη διάρκεια της θητείας τους, 

την ανάπτυξη καινοτόμων εκπαιδευτικών δράσεων, καθώς και τη 



συμμετοχή στους ομίλους, σε προγράμματα επιμόρφωσης και σε 

προγράμματα πρακτικής άσκησης φοιτητών. 

β) Ο Συντονιστής Εκπαιδευτικού Έργου αξιολογεί την διδακτική επάρκεια 

των εκπαιδευτικών και ιδίως την επάρκεια στα διδασκόμενα γνωστικά 

αντικείμενα, τον σχεδιασμό και την προετοιμασία της διδασκαλίας, την 

αξιοποίηση ποικίλου υλικού και πηγών στη διδασκαλία, την εφαρμογή 

διαφοροποιημένης παιδαγωγικής στη διδακτική πράξη, τη χρήση νέων 

τεχνολογιών και τη διαχείριση της σχολικής τάξης. Ο Συντονιστής 

Εκπαιδευτικού Έργου αξιολογεί την διδακτική επάρκεια του εκπαιδευτικού, 

ύστερα από συνολική εκτίμηση του έργου του, η οποία περιλαμβάνει 

παρατήρηση της διδασκαλίας στην τάξη και εκτίμηση του φακέλου με τις 

εργασίες και το διδακτικό υλικό, που ο εκπαιδευτικός παραχωρεί στους 

μαθητές. Για τη σύνταξη της έκθεσης αξιολόγησης ο Συντονιστής 

Εκπαιδευτικού Έργου λαμβάνει υπόψη τις εκθέσεις, που συντάσσουν οι 

Σχολικοί Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου σύμφωνα με την παρ. 3 του 

άρθρου 16. 

γ) Ο διευθυντής του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ. και ο Συντονιστής Εκπαιδευτικού 

Έργου του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. αξιολογούν την υπηρεσιακή επάρκεια και τη 

συνεργασία των εκπαιδευτικών με τους γονείς των μαθητών. Συγκεκριμένα 

αξιολογούν ιδίως την ανταπόκριση των εκπαιδευτικών στα διοικητικά 

καθήκοντα, που τους ανατίθενται, τη συνεπή, συστηματική και οργανωμένη 

διεκπεραίωση των διοικητικών τους υποχρεώσεων με συνεκτίμηση, μεταξύ 

άλλων, της διάθεσης συνεργασίας, της ανάπτυξης πρωτοβουλιών και της 

συνεισφοράς τους στην εύρυθμη λειτουργία του σχολείου. 

Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, η οποία εκδίδεται 

μετά από εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και γνώμη του Ι.Ε.Π. εξειδικεύονται τα 

υποκριτήρια των κριτηρίων της παρούσας και προσδιορίζονται οι 

αξιολογικές μονάδες που τους αποδίδονται. Ως θετική χαρακτηρίζεται η 

αξιολόγηση του εκπαιδευτικού, ο οποίος συγκεντρώνει συνολικό αριθμό 

μονάδων τουλάχιστον ίσο με το μισό του μέγιστου αριθμού μονάδων που 

μπορεί να συγκεντρώσει αθροιστικά στα επιμέρους κριτήρια. 

4. Μετά την ολοκλήρωση της αξιολόγησης, οι εκπαιδευτικοί, που 

αξιολογήθηκαν θετικά, δύνανται να υποβάλουν αίτηση ανανέωσης της 

θητείας τους στα οικεία Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., η οποία υποβάλλεται στα ΕΠ.Ε.Σ. 

μέσα σε τρεις (3) εργάσιμες ημέρες από την επομένη της λήψης γνώσης των 

εκθέσεων αξιολόγησης. Μετά την υποβολή των αιτήσεων, τα ΕΠ.Ε.Σ. 

υποβάλλουν στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. πίνακα με τους εκπαιδευτικούς που 

αξιολογήθηκαν θετικά. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. υποβάλλει στη Γενική Διεύθυνση 

Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων συγκεντρωτικό 



πίνακα των επιτυχώς αξιολογηθέντων εκπαιδευτικών όλων των Π.Σ. και 

ΠΕΙ.Σ.. Η ανανέωση της θητείας γίνεται με απόφαση του Προϊσταμένου της 

Γενικής Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

5. Οι εκπαιδευτικοί, που αξιολογήθηκαν αρνητικά, δικαιούνται να ασκήσουν 

ένσταση ενώπιον της Δ.Ε.Π.Π.Σ. μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριών (3) 

εργάσιμων ημερών από την επομένη της λήψης γνώσης των εκθέσεων 

αξιολόγησης. Η ένσταση περιλαμβάνει αναλυτικά τα συγκεκριμένα στοιχεία 

και τα πραγματικά περιστατικά, στα οποία ο αξιολογούμενος θεμελιώνει 

τους ισχυρισμούς της ένστασής του. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. εξετάζει το παραδεκτό και 

το βάσιμο της ένστασης και μπορεί είτε να οριστικοποιήσει είτε να 

διορθώσει τις εκθέσεις αξιολόγησης, με παράθεση πλήρους αιτιολογίας. 

Δικαιούται, επίσης, να ζητήσει οποιεσδήποτε πρόσθετες διευκρινίσεις κρίνει 

απαραίτητες από το ΕΠ.Ε.Σ., τον Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου, τον 

Διευθυντή του οικείου Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. ή τον αξιολογούμενο και γενικώς να 

προβεί σε οποιαδήποτε ενέργεια απαιτείται για τη διακρίβωση των 

προβαλλόμενων ισχυρισμών, αποφαίνεται δε για τις ενστάσεις μέσα σε 

προθεσμία δέκα (10) εργάσιμων ημερών από την περιέλευσή τους σε αυτήν. 

Οι εκπαιδευτικοί, οι ενστάσεις των οποίων έγιναν δεκτές, δύνανται να 

υποβάλουν αίτηση ανανέωσης της θητείας τους στα οικεία Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. Η 

αίτηση του προηγούμενου εδαφίου υποβάλλεται στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. μέσα σε 

τρεις (3) εργάσιμες ημέρες από την επομένη της λήψης γνώσης της 

απόφασης επί της ένστασης. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. υποβάλλει στη Γενική Διεύθυνση 

Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων συγκεντρωτικό 

πίνακα των ανωτέρω εκπαιδευτικών. Η ανανέωση της θητείας γίνεται με 

απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού 

Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του 

Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

6. Οι εκπαιδευτικοί που αξιολογούνται αρνητικά, δεν έχουν δικαίωμα να 

υποβάλουν αίτηση για την πλήρωση κενών θέσεων εκπαιδευτικών σε Π.Σ. 

και ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 19 και υποψηφιότητα για την 

επιλογή σε θέση Διευθυντή Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ. για τα επόμενα τρία (3) σχολικά έτη 

από τη λήψη γνώσης της έκθεσης αρνητικής αξιολόγησης ή της 

απορριπτικής απόφασης επί της ένστασης. 

7. Αν εκπαιδευτικός απουσιάζει κατά τη διάρκεια του τελευταίου διδακτικού 

έτους της θητείας του, αξιολογείται στη διάρκεια του έτους, κατά το οποίο 

αναλαμβάνει εκ νέου υπηρεσία. 

  



Άρθρο 21 

Αξιολόγηση του εκπαιδευτικού έργου 

1. Στα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. διενεργείται περιοδική εσωτερική και εξωτερική 

αξιολόγηση, με σκοπό τη διασφάλιση και τη διαρκή βελτίωση της ποιότητας 

του προσφερόμενου εκπαιδευτικού έργου και των εκπαιδευτικών 

αποτελεσμάτων. 

2. Ο Διευθυντής του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., σε συνεργασία με τον Υποδιευθυντή και 

τον Σύλλογο Διδασκόντων και υπό την καθοδήγηση του Προέδρου και του 

Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου του οικείου ΕΠ.Ε.Σ., καταρτίζει και 

υποβάλλει σε ηλεκτρονική πλατφόρμα του Ι.Ε.Π. μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής 

Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης,, πριν την έναρξη των μαθημάτων, σχέδιο 

προγραμματισμού δράσεων, υλοποίησης ερευνητικών προγραμμάτων και 

εκπαιδευτικών στόχων για το σχολικό έτος, το οποίο περιλαμβάνει το 

σύνολο των προγραμματιζόμενων δραστηριοτήτων του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ., τα 

επιδιωκόμενα αποτελέσματα, τον τρόπο οργάνωσης και λειτουργίας του 

σχολείου, καθώς και τον τρόπο υλοποίησης των προγραμματιζόμενων 

εκπαιδευτικών δράσεων. Ο προγραμματισμός δράσεων δημοσιοποιείται 

στην ιστοσελίδα του σχολείου. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας 

και Θρησκευμάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης ρυθμίζεται κάθε τεχνική ή 

άλλη λεπτομέρεια για την εφαρμογή της παρούσας. 

3. Στο τέλος του σχολικού έτους, ο Διευθυντής του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ., σε 

συνεργασία με τον Υποδιευθυντή και τον Σύλλογο Διδασκόντων και υπό 

την καθοδήγηση του Προέδρου και του Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου 

του οικείου ΕΠ.Ε.Σ., συντάσσει έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης με την οποία: 

α) αξιολογείται η επίτευξη των εκπαιδευτικών στόχων που είχαν τεθεί στο 

σχέδιο προγραμματισμού δράσεων, 

β) καταγράφονται οι επιτυχίες που πραγματοποιήθηκαν, όπως και οι 

αδυναμίες και τα προβλήματα που αντιμετωπίστηκαν κατά τη διάρκεια του 

σχολικού έτους και 

γ) αξιολογείται η απόδοση του σχολείου στο σύνολό της. 

Με την ίδια έκθεση διατυπώνονται προτάσεις βελτίωσης για το επόμενο 

σχολικό έτος. Η έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης αναρτάται στην 

ηλεκτρονική πλατφόρμα της παρ. 2 και δημοσιοποιείται στην ιστοσελίδα 

του σχολείου. 



4. Οι εκθέσεις εσωτερικής αξιολόγησης αποτελούν τη βάση για την 

εξωτερική αξιολόγηση του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.. Η εξωτερική αξιολόγηση 

πραγματοποιείται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ., σε συνεργασία με το Ι.Ε.Π. και Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής στο τέλος του σχολικού έτους. Οι εκθέσεις εξωτερικής 

αξιολόγησης αναρτώνται στην ηλεκτρονική πλατφόρμα της παρ. 2. Η 

Δ.Ε.Π.Π.Σ. αποτιμά ανά τετραετία τα ευρήματα της εξωτερικής αξιολόγησης, 

υποβάλλει στον Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων έκθεση αξιολόγησης 

της λειτουργίας των δικτύων των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. και εισηγείται, αν κριθεί 

αναγκαίο, τον αποχαρακτηρισμό ενός σχολείου ως Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., σύμφωνα 

με την παρ. 1 του άρθρου 13. 

5. Πρόσβαση στις εσωτερικές και εξωτερικές αξιολογήσεις έχουν ο 

Υπουργός Παιδείας και Θρησκευμάτων, ο Γενικός Γραμματέας 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής, η 

Γενική Διεύθυνση Σπουδών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης το Αυτοτελές Τμήμα Πρότυπων και Πειραματικών Σχολείων, η 

οικεία Π.Δ.Ε. και η Αρχή Διασφάλισης της Ποιότητας στην Πρωτοβάθμια και 

Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση (Α.ΔΙ.Π.Π.Δ.Ε.). Η Α.ΔΙ.Π.Π.Δ.Ε. συντάσσει ανά 

τετραετία έκθεση μεταξιολόγησης των δύο δικτύων σχολείων. Επιπλέον η 

Α.ΔΙ.Π.Π.Δ.Ε. αξιοποιεί το περιεχόμενο της ηλεκτρονικής πλατφόρμας της 

παρ. 2 σε τοπικό, περιφερειακό και εθνικό επίπεδο, με έμφαση στις εκθέσεις 

εξωτερικής αξιολόγησης, προκειμένου: 

α) να εισηγείται τρόπους βελτίωσης των διαδικασιών προγραμματισμού 

δράσεων και της αξιολόγησης του έργου των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. προς τον 

Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων και 

β) να συντάσσει εκθέσεις με γενικές παρατηρήσεις, ιδίως όσον αφορά στις 

ανάγκες, δυσκολίες, τάσεις και επιτεύγματα επί των εκθέσεων εξωτερικής 

αξιολόγησης, τις οποίες αναρτά στην ιστοσελίδα της και στην ανωτέρω 

ηλεκτρονική πλατφόρμα. Για τα θέματα αυτά η Α.ΔΙ.Π.Π.Δ.Ε. συνεργάζεται 

με τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. και το Ι.Ε.Π.. 

  

Άρθρο 22 

Συμβούλιο στήριξης σχολείου 

1. Με απόφαση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ., η οποία δημοσιοποιείται στην 

ιστοσελίδα του σχολείου, συγκροτείται σε κάθε Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. πενταμελές 

συμβούλιο στήριξης του σχολείου με τετραετή θητεία, το οποίο αποτελείται 

από: 



α) τον Διευθυντή του Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., ως Πρόεδρο, 

β) έναν (1) εκπρόσωπο του δήμου με γνώσεις και εμπειρία σε θέματα 

εκπαίδευσης που επιλέγεται από το δημοτικό συμβούλιο, ως Αντιπρόεδρο, 

γ) έναν (1) εκπρόσωπο του Συλλόγου Γονέων και 

δ) δύο (2) διακεκριμένες προσωπικότητες της τοπικής κοινωνίας, μέλη του 

Συλλόγου Αποφοίτων του οικείου Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., οι οποίοι ορίζονται από τα 

μέλη των περ. α  ́έως γ  ́μετά από πρόταση του Δ.Σ. του Συλλόγου 

Αποφοίτων. Στην περίπτωση που δεν υφίσταται ή δεν λειτουργεί Σύλλογος 

Αποφοίτων ως μέλη του συμβουλίου στήριξης του σχολείου ορίζονται δύο 

(2) διακεκριμένες προσωπικότητες της τοπικής κοινωνίας, κατά προτίμηση 

απόφοιτοι του σχολείου, οι οποίοι ορίζονται από τα μέλη των περιπτώσεων 

α  ́έως γ .́ 

2. Με όμοια απόφαση του ΕΠ.Ε.Σ. μπορεί να ανανεώνεται η θητεία των 

μελών του συμβουλίου στήριξης του σχολείου. 

3. Το συμβούλιο του σχολείου ασκεί ιδίως τις ακόλουθες αρμοδιότητες: 

α) αποφασίζει για θέματα που σχετίζονται με την προσφορά του σχολείου 

στην τοπική κοινωνία, έπειτα από συζήτηση με εκπροσώπους των γονέων, 

των μαθητών του Π.Σ. ή του ΠΕΙ.Σ., του Συλλόγου των Αποφοίτων του Π.Σ. ή 

του ΠΕΙ.Σ. και της τοπικής κοινωνίας, 

β) συνεργάζεται με τον Σύλλογο Αποφοίτων και τον Σύλλογο Γονέων του 

Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., καθώς και με τους αρμόδιους τοπικούς φορείς, ιδίως σε θέματα 

που σχετίζονται με την υλικοτεχνική υποδομή και τους οικονομικούς 

πόρους του σχολείου, καθώς και με πολιτισμικές δραστηριότητες στην 

τοπική κοινωνία και 

γ) εισηγείται στο ΕΠ.Ε.Σ. την αξιοποίηση και διάθεση των οικονομικών 

πόρων της σχολικής μονάδας, πέραν όσων διαχειρίζεται η αρμόδια Σχολική 

Επιτροπή. 

4. Για τη λειτουργία του συμβουλίου στήριξης του σχολείου εφαρμόζονται οι 

διατάξεις περί συλλογικών οργάνων του ν. 2690/1999 (Α  ́45). 

  

 

 



Άρθρο 23 

Εφαρμογή της νομοθεσίας για τα σχολεία της δημόσιας πρωτοβάθμιας 

και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και χρηματοδότηση 

1. Για τα θέματα που δεν ρυθμίζονται από τις διατάξεις του παρόντος 

Κεφαλαίου, εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν για τα σχολεία της 

δημόσιας πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. 

2. Η χρηματοδότηση των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. πραγματοποιείται με τους όρους και 

τις προϋποθέσεις βάσει των οποίων χρηματοδοτούνται τα λοιπά σχολεία 

και επιπροσθέτως: 

α) από τον Ειδικό Λογαριασμό Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Α.Ε.Ι., με το 

οποίο συνεργάζονται ή άλλον συνεργαζόμενο φορέα, σύμφωνα με την περ. 

ι  ́της παρ. 2 του άρθρου 11 και την περ. θ  ́της παρ. 2 του άρθρου 12 και 

β) από δωρεές, χορηγίες, κληρονομίες, κληροδοσίες και άλλες παροχές 

τρίτων, καθώς και επιχορηγήσεις από άλλες πηγές. Η χρηματοδότηση 

αποδίδεται μέσω της αρμόδιας Σχολικής Επιτροπής άμεσα στο Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ, 

χωρίς να συμψηφίζεται με την τακτική επιχορήγηση για την κάλυψη των 

αναγκών του σχολείου. 

 


